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INFORME DE CONTROL ESPECIFICO N° 013-2026-2-0726-SCE

“ADJUDICACION DE PLAZA DOCENTE EN EL MARCO DE LA SEGUNDA ETAPA: POR
RESULTADOS DE LA PRUEBA NACIONAL DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION DOCENTE
2025 EN LA L.E. N° 81011 ANTONIO RAIMONDI, EN EL DISTRITO Y PROVINCIA DE TRUJILLO,
REGION LA LIBERTAD”

PERIODO: 24 DE ENERO DE 2025 AL 21 DE MARZO DE 2025
I.  ANTECEDENTES
1. Origen

El Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Unidad de Gestion
Educativa Local 03 Trujillo Nor Oeste, corresponde a un servicio de control posterior programado
en el Plan Anual de Control 2026 del Organo de Control Institucional (OCI) de la Gerencia Regional
de Educacion La Libertad a cargo del servicio, registrado en el Sistema de Control Gubernamental
- SCG con la orden de servicio n.® 02-0726-2026-001, iniciado mediante oficio de comunicacion
de inicio n.° 000315-2026-CG/OC0726 de 20 de abril de 2026, en el marco de lo previsto en la
Directiva n.°007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta
Irregularidad”, aprobada mediante Resolucion de Contraloria n.°134-2021-CG, de 11 de junio de
2021, y sus modificatorias.

. Objetivo

Determinar si se cumplieron los requisitos y condiciones establecidas para la contratacion de
docente de nivel primaria en la l.E. n° 81011 Antonio Raimondi, en el marco de la segunda etapa:
por resultados de la Prueba Nacional del procedimiento de Contratacién Docente 2025.

. Materia de Control y Alcance

Materia de Control

En el marco del procedimiento de Contratacion Docente 2025, la Gerencia Regional de Educacion
la Libertad, mediante Resolucion Gerencial Regional n.® 000437-2025-GRLL-GGR-GRE de 24 de
enero de 2025, aprobo el cronograma regional, para el proceso de contrataciones de profesores y
su renovacion, en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica y técnico
productiva correspondiente al afio 2025 en su ambito (Segunda Etapa). En cumplimiento de dicho
cronograma, la UGEL 03 TNO mediante Resolucion Directoral
n.* 000291-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 28 de enero de 2025, conformo el Comité para
las Contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente de dicha entidad para el afio
lectivo 2025, 6rgano colegiado encargado de conducir el procedimiento de seleccion y contratacion
docente conforme a lo establecido en la normativa vigente.

Como producto de la evaluacion de los expedientes presentados por los postulantes el Comité
publico el cuadro de méritos final, y en base a ello, convoco a los postulantes a la adjudicacion de
plazas docentes que fueron generadas durante el afio 2025". Es asi que, el 14 de marzo de 2025
se adjudico en la L.E. n.° 81011 Antonio Raymondi, la plaza con codigo n.° 1194463222A6, en el
nivel primaria, a favor de Juana Elestenia Amaranto Colugna, tal como consta en el Acta de reunion

' Por los motivos establecidos en el literal b) del numeral 13.1 de la “NORMA CSD 2025™ ‘por ausencia del profesor, por licencias, sancion,
designacion encargatura, destaque, vacaciones del profesor con funcion de director, inasistencia a su centro de trabajo, separacion preventiva o
retiro u ofra situacion administrativa’.

Informe de Control Especifico n.° 013-2026-2-0726-SCE Pégina 3 de 37
Periodo de 24 de enero de 2025 al 21 de marzo de 2025

0003



g\CONTRALOREA

—  GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

n.® 13-2025-CCD? el Acta de Adjudicacion?® y el Contrato de Servicio Docente* del 14 de marzo

de 2025, ello a pesar que la postulante no cumplia con los requisitos generales de formacién
academica (contar con titulo en educacion).

La situacion descrita afecté el correcto funcionamiento de la administracion publica, asi como la
meritocracia para el acceso a un cargo publico (profesor), lo que no permitio contratar a un docente
con el perfil idéneo para dicho cargo.

Cabe precisar que, la materia de control esta relacionada con el proceso misional de la Unidad de
Gestion Educativa Local 03 Trujillo Nor Oeste de conducir el proceso de evaluacion y de ingreso
del personal docente atendiendo los requerimientos de las Instituciones Educativas®.

Alcance

El servicio de control especifico comprende el periodo de 24 de enero de 2025 al 21 de marzo de
2025, correspondiente a la revision y anélisis de la documentacion relativa al hecho con evidencias
de presunta irregularidad.

. De la entidad o dependencia

La Unidad de Gestion Educativa Local 03 Trujillo Nor Oeste pertenece al sector Educacion, en el
nivel de gobierno regional, siendo su estructura organica la siguiente:

Grafico n.° 1
Estructura Organica

CAPITIAO B

OF LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL-UGEL TNO
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Fuente: Manual de Organizacion y Funciones de la Unidad de Gestion Educativa Local 03 Trujillo Nor Oeste, aprobada mediante
Resolucion Ejecutiva Regional n.® 1574-2016-GRLL/GOB de 9 de setiembre de 2016.

Z Suscrito por los siguientes miembros del “Comité”: Wilton Hugo Flores Gutiérrez, presidente, Jean Pierre Olivry Cortez, secretario, Patricia Pardo
Samamés, miembro, Ausberto Javier Castro Cemna, miembro, y Lylly Maria Sanchez Gutiérrez, miembro.

# Suscrito por los siguientes miembros del “Comité™: Wilton Hugo Flores Gutiérrez, presidente, Jean Pierre Olivry Cortez, secretario, Patricia Pardo
Samamés, miembro, Lylly Maria Sanchez Gutiérrez, miembro, y Jhanet Patricia Rivera Muguerza, miembro.

# Suscrito por Marina Lidia Ulloa Abanto, directora de la “UGEL 03 TNO", y Juana Elestenia Amaranto Colugna, docente que adjudicé la plaza con
codigo n.® 1194463222A6.

S Literal g) del articulo 6° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la Unidad de Gestion Educativa Local 03 Trujillo Nor Oeste.

Informe de Control Especifico n.® 013-2026-2-0726-SCE Pagina 4 de 37
Periodo de 24 de enero de 2025 al 21 de marzo de 2025

0004



' LL» Y CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

5. Notificacion del Pliego de Hechos

En aplicacion del numeral 7.30 de las Normas Generales de Control Gubernamental, aprobadas
con Resolucion de Contraloria n.° 295-2021-CG de 23 de diciembre de 2021, la Directiva
n.® 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”
aprobada con Resolucion de Contraloria n.° 134-2021-CG de 11 de junio de 2021, y sus
modificatorias, asi como al marco normativo que regula la notificacion electrénica emita por la
Contraloria se cumplio con el procedimiento de notificacion del Pliego de Hechos a las personas
comprendidas en los hechos con evidencias de presunta irregularidad a fin que formulen sus
comentarios o aclaraciones.

Respecto al sefior Wilton Hugo Flores Gutiérrez, no fue posible realizar la notificacion electronica
y se ha optado por la comunicacion personal a través de medios fisicos, conforme se desprende
del Apéndice n.° 37, al cual se adjuntan la razon fundamentada y conformidad respectiva.

El sefior Wilton Hugo Flores Gutiérrez, no se aperson a recabar el Pliego de Hechos, no obstante
haber sido nofificado, segin el procedimiento establecido en la Directiva
n.” 007-2021-CG/NORM “Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad”
aprobada con Resolucién de Contraloria n.®134-2021-CG, de 11 de junio de 2021 y sus
modificatorias.

ARGUMENTOS DEL HECHO ESPECIFICO PRESUNTAMENTE IRREGULAR

ENTIDAD ADJUDICO PLAZA DE DOCENTE A POSTULANTE, A PESAR QUE, NO CUMPLIO LOS
REQUISITOS GENERALES DE FORMACION ACADEMICA ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE, LO QUE OCASIONO LA VULNERACION A LA MERITOCRACIA Y ACCESO A UN
CARGO PUBLICO.

De la evaluacion efectuada a los documentos proporcionados por la Unidad de Gestion Educativa

ocal 03 Trujillo Nor Oeste (en delante “UGEL 03 TNO") se evidencié que el Comité para las
Contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente para el afio lectivo 2025 (en adelante
“Comité Docente”), evalu6 y adjudico la plaza de docente con cédigo n.° 1194463222486, del nivel
primaria en la Institucion Educativa n.® 81011 Antonio Raimondi, a una postulante que no cumplio con
acreditar el titulo de Profesor o Licenciado en Educacion Primaria, o titulo de Profesor o Licenciado
en Educacion y titulo de Segunda Especialidad Profesional en Educacion Primaria; elaborando el Acta
de reunion n.* 013-2025-CCD de 14 de marzo de 2025, con el que se adjudica la plaza mencionada,
la. misma que, posteriormente fue formalizada mediante Resolucion  Directoral
n.* 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 21 de marzo de 2025.

Los hechos descritos contravinieron el articulo 58° de la Ley n.° 28044 Ley General de Educacion,
vigente desde el 29 de julio de 2003, donde estipula los requisitos para el ejercicio del profesorado; el
literal a del subnumeral 18.1 articulo 18° de la Ley n.® 29944, Ley de Reforma Magisterial, vigente
desde el 26 de noviembre de 2012, que indica los requisitos para postular a la carrera piblica

1y 20.2 del articulo 20°, los numerales i y i del literal a del subnumeral 23.1 articulo 23° de la
orma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion y su renovacion del
Z\contrato de servicio docente en educacion basica y técnico-productiva, en el marco de la Ley
.° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, aprobada
Jnediante Decreto Supremo n.® 020-2023-MINEDU, vigente desde el 24 de diciembre de 2023 que
»pstablecen los requisitos generales de formacion académica para la segunda etapa (por resultados
<"/ de la prueba nacional), las consideraciones generales sobre la documentacion requerida a los
~~ postulantes, y la obligatoriedad de los postulantes de adjuntar en su expediente los documentos que
acrediten el cumplimiento de los requisitos generales de formacion académica.
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Asi también, estos hechos transgredieron los literales c), e), f) y g) del subnumeral 5.12 articulo 5°,
subliteral a.1 del literal a subnumeral 19.1 articulo 19°, subnumeral 22.3 del articulo 22°, literal b) del
subnumeral 23.1 y subnumeral 23.2 del articulo 23° de la Norma que regula el procedimiento,
requisitos y condiciones para la contratacion y renovacion de profesores en el servicio docente en
educacion basica y técnico-productiva, en el marco de la Ley n.® 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, aprobada mediante Decreto Supremo
n.® 002-2025-MINEDU, vigente desde el 7 de febrero de 2025, que estipulan las funciones del Comité
de Contratacion Docente, los requisitos generales de formacion académica para la postulacion a la
segunda etapa (resultados de la prueba nacional), las consideraciones generales y especificas para
la etapa de contratacion por resultados de la PN; aunado a ello, el Anexo | de la Norma Técnica
denominada Norma que regula el Concurso Plblico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial — 2024
y que determina la relacion de postulantes habilitados para la Contratacion Docente 2025-2026 en
Instituciones Educativas Publicas de Educacion Bésica, aprobada mediante Resolucion
Viceministerial n.® 037-2024-MINEDU, vigente desde el 3 de abril de 2024, donde determina los
requisitos generales por cada grupo de inscripcion,

Los hechos descritos se detallan a continuacion:

Respecto a la publicacion de la relacién final de los postulantes habilitados, aprobacion del
cronograma y conformacion del Comité de Contratacion Docente:

El Ministerio de Educacion — MINEDU (en adelante “MINEDU") en el marco de la Ley n.® 30328 “Ley
que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones™ aprueba la “Norma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion y su renovacion del contrato de
servicio docente en educacion basica y técnico-productiva, aprobada mediante Decreto Supremo
n.> 020-2023-MINEDU’ (en adelante “Norma CSD 2023"), norma que regula el procedimiento, los
requisitos y las condiciones para la contratacion de profesores y su renovacion en el servicio
docente dentro de la Educacion Basica y Técnico-Productiva con alcance a nivel nacional incluyendo
al MINEDU, Direcciones Regionales (DRE), Unidades de Gestion Educativa Local (UGEL) y
programas educativos, estableciéndose las siguientes etapas:

“Articulo 11.- De la estructura del procedimiento

El procedimiento de contratacion docente se lleva a cabo a través de tres etapas:
a) Primera Etapa: Renovacion del contrato docente.

b) Segunda Etapa: Contratacion por resultados de la PN.

c¢) Tercera Etapa: Contratacion por evaluacion de expedientes”

Posteriormente, el MINEDU con la finalidad de incorporar docentes calificados a la carrera publica
magisterial y, de manera complementaria, determinar quiénes son los postulantes habilitados para
acceder a contratos docentes para los periodos siguientes, aprobo la “Norma que regula el Concurso
Publico de Ingreso a la Carrera Plblica Magisterial - 2024 y que determina la relacion de postulantes
habilitados para la Contratacion Docente 2025-2026 en Instituciones Educativas Pulblicas de
ducacion Bésica”, aprobada mediante Resolucion Viceministerial n.® 037-2024-MINEDU® (en
adelante “Norma Técnica CPM") (Apéndice n.° 4).

X Vigente desde el 30 de mayo de 2015, que en su articulo 1° establece:
' “Articulo 1. Contratacion de Servicio Docente

I Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por finalidad permitir la contratacién temporal
= el profesorado en instituciones educativas piblicas de educacion basica y técnico productiva.
I Contrato de Servicio Docente es de plazo determinado. La duracién del contrato no puede ser mayor al periodo que corresponde al
- fgano fiscal respectivo dentro del cual se efectua la contratacion. (...)

¥ Mediante decreto supremo, refrendado por el ministro de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las
contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente; asi como las caracteristicas para la renovacion del mismo” (resaltado
agregado)

7 Vigente desde el 24 de diciembre de 2023.
# Vigente desde el 4 de abril de 2024 y modificatorias.
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Es por ello que, con el objetivo de seleccionar por meritocracia a los docentes mejor calificados, el
MINEDU convoca a una Prueba Nacional (PN), en mérito a la Resolucion Viceministerial
n.® 037-2024-MINEDU, vigente desde el 4 de abril de 2024 (Apéndice n.° 5), mediante su articulo 2°
que resolvio “Convocar al Concurso Piblico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2024 y que
determina la relacion de postulantes habilitados para la Contratacion Docente 2025-2026 en
Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica’. cuyos resultados fueron publicados®;
determinando a los postulantes clasificados a la etapa descentralizada para la contratacion docente
2025-2026 (Apéndice n.° 6).

Respetando lo indicado en el numeral i del subnumeral 11.2 articulo 11° de la norma precitada que
establece: “Participan los postulantes aptos que rindieron la PN de acuerdo con el cuadro de méritos
publicados”, mediante Resolucién Gerencial Regional n.° 000437-2025-GRLL-GGR-GRE de 24 de
enero de 2025 (Apéndice n.° 7), la Gerencia Regional de Educacion La Libertad, aprobd el
cronograma regional para el proceso de contrataciones de profesores y su renovacion, en el marco
del contrato de servicio docente en educacion basica y técnico productiva correspondiente al afio 2025
en su ambito, siendo reprogramadas algunas de sus actividades mediante Resolucion Gerencial
Regional n.® 000931-2025-GRLL-GGR-GRE de 20 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 8).

Posteriormente, mediante Resolucién Directoral n.° 000291-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 28
de enero de 2025 (Apéndice n.° 9), la UGEL 03 TNO, conformé el Comité Docente, de conformidad
con los establecido en el articulo 5° de la Norma CSD 2023, quedando integrada de la siguiente
manera:

Cuadro n.® 1
Integrantes del Comité Docente de la UGEL 03 TNO
Cargoen Comité |  Apellidosy nombres | CargoenUGEL | DNI
MIEMBROS TITULARES
Presidente Flores Gutiérrez Wilton Hugo Jefe de Administracion 18154254
Secretario Olivry Cortez Jean Pierre Racionalizador 18216891
Miembro Pardo Samamés Patricia Especialista de Personal 72458338
Miembro Vargas Gomez Sonia Mariela Especialista de Educacion 27080296
Miembro Castro Cerna Ausberto Javier Especialista de Educacion 19037798
Miembro Sanchez Gutiérrez Lylly Maria Especialista de Educacion 18086754
MIEMBROS ALTERNOS
Presidente Chogue Mamani Jorge Luis Jefe de Gestion Institucional | 01227620
Secretario Julian Olivares Carmen Vanessa Proyectista 70407671
Miembro Zavaleta Espejo Erika Esmeralda Cajero 42316650
Miembro Rivera Muguerza Jhanet Patricia Especialista de Educacion 27144362

Fuente: Resolucion Directoral n.* 000291-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 28 de enero de 2025 (Apéndice n.° 9).
Elaborado por: Comision de Control.

Respecto al incumplimiento de los requisitos generales de formaciéon académica para la
seqgunda etapa: contratacién por resultados de la prueba nacional establecidos en la normativa

vigente.

Una vez aprobado el cronograma regional para el proceso de Contratacion Docente 2025 y
conformado el Comité Docente, este Gltimo publica el comunicado n.® 003-2025-UGELTNO-CCD de

YEn el portal de Evaluacion Docente del Ministerio de Educacion: hitps /evaluaciondocente perueduca pe/nombramiento24/.

'° Para el caso especifico, la relacion de docentes para la “UGEL 03 TNO” se encuentra entre las paginas 37 y 58 de dicho listado

" “Articulo 5.- Conformacion y funciones del comité de contratacion docente:

5.1La UGEL que tenga la condicion de unidad ejecttora conforma, mediante resolucion directoral, el comité de contratacion docente (en adelante,
el comité) en el mes de diciembre de cada ano. (...)

5.2 El comité esta conformado por tres (3) miembros fitulares con sus respectivos miembros alternos. (...)"
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3 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 10) en el cual da a conocer las precisiones para el proceso de
Contratacion Docente 2025, sefialando, entre otros, lo siguiente:

y P
La presentacion de EXPEDIENTE VIRTUAL, se realizara a través de Mesa de Partes
Virtual de la UGEL 03
ENLACE MESA DE PARTES VIRTUAL FECHA
o ; Del 04 al 05 de febrero
hitps.//facilita.qob.pet/17560 Hasta las 4:30 pm
s
IMPORTANTE:

Para la presente etapa los postulantes que rindieron la PN y se inscribieron para contrato
docente en el ambito de la UGEL 03 Trujillo Nor Oeste, presentan sus documentos que
contengan los requisitos requeridos en el procedimiento de contratacion docente y los
anexos correspondientes.

NOTA:

)

e Ante cualquier consulta de la presentacion de documentos, podréan realizarlo a través
del siguiente numero (solo por WhatsApp): BB indicando su NOMBRE
COMPLETO

e [Enesta etapa, los expedientes deberan cumplir con los requisitos establecidos en el
Anexo 1 de la RVM N° 037-2024-MINEDU “Norma que regula el Concurso
Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2024 y que determina la
relacion de postulantes habilitados para la Contratacion Docente 2025-2026 en
Instituciones Educativas Publicas de Educaciéon Basica”

()

El postulante debera adjuntar la siquiente documentacion:

e Requisitos de Formacion Académica sefialados para la modalidad educativa (EBE,
EBR, EBA); asi como, el nivel/ciclo y/o area/especialidad de los grupos de inscripcion
de la norma que convoco a la PN de ingreso a la CPM (RVM N° 037-2024-MINEDU),
dicha acreditacion como referencia es la fecha de inicio de la actividad de inscripcion
del mencionado concurso.

()

-

3. Acreditacion de Formacion Académica segun la modalidad. Nivel y especialidad de
plaza vacante, segtn Anexo | de [la Resolucion Viceministerial
N° 037-2024-MINEDU, disponible en:
hitps.://www.qob. pe/institucion/minedu/normas-leqales/54287 75-037-2024-minedu

(..o’

ORDEN DE LA DOCUMENTACION A PRESENTAR

Tal como se puede observar, el Comité Docente, mediante el comunicado mencionado en el parrafo
anterior, precisa que la entrega de los expedientes de postulacion se realiza de manera virtual a través
del enlace de mesa de partes que consigna en dicho documento, ademas, indica en varias partes del
comunicado que, los requisitos a cumplir para la postulacion en los diferentes grupos de inscripcion
se encuentran detallados en el Anexo n.° 1 de la Resolucion Viceministerial n.° 037-2024-MINEDU
Je 3 de abril 2024 (Apéndice n.° 4) que aprueba Norma Técnica CPM, esto en concordancia con lo
establecido en el subnumeral 19.1 del articulo 19° de la Norma CSD 2023:

‘Articulo 19.- Requisitos requeridos en el procedimiento de contratacion docente
19.1 Requisitos generales
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a) El postulante debe cumplir con los requisitos de formacion académica establecidos,
segun etapa de postulacion:
a.1) En la segunda etapa (Por resulfados de la PN): Los descritos sequn el grupo
de inscripcion, de la norma que convocd a la PN de ingreso a la CPM.
(...)" (subrayado agregado).

Para el caso especifico materia del presente analisis, el grupo de inscripcion corresponde a la
modalidad de Educacion Basica Regular (EBR) en el nivel Primaria y segun el Anexo n.® 1 de laNorma
Técnica CPM (Apéndice n.° 4), los requisitos para dicho puesto son los siguientes:

"ANEXO I: Grupos de inscripcion y requisitos

(]
GRUPO DE INSCRIPCION | REQUISITOS GENERALES
Ne .  Nivel/Ciclo | Area/Especial . . o
Modalidad | Programa dad -~ Perfil
(...)
2 EBR Primaria e Titulo de Profesor o Licenciado en
Educacion Primaria,
0
e Titulo de Profesor o Licenciado en
Educacion y Titulo de Segunda
Especialidad Profesional en Educacion
Primaria.
()
( B .) n

Pichos requisitos son estipulados también en el subnumeral 20.1 del articulo 20° de la Norma CSD
2023 que establece: “En cuanto a los titulos de profesor o licenciado en educacion o de segunda
especialidad en educacion, se debe verificar lo siguiente: Para la contratacion por resultados de la
PN, la emision del titulo debe haberse efectuado hasta el inicio de la actividad de inscripcion
establecida en el cronograma del concurso de ingreso a la CPM {...)" (resaltado agregado).

Concuerda, ademas, con el articulo 58° de la Ley n.® 28044 Ley General de Educacion'?, en la que
establece los requisitos para el ejercicio del profesorado: “En la Educacion Bésica, es requisito
indispensable el titulo pedagdgico para el ejercicio de la docencia. Profesionales con titulos
distintos de los profesionales en educacion, ejercen la docencia si se desempenan en areas
afines a su especialidad. Su incorporacion en el escalafén magisterial esta condicionada a la
obtencion del titulo pedagdgico o postgrado en educacion” (resaltado agregado).

En esa misma linea, el literal a) del subnumeral 18.1 del articulo 18° de la Ley n.® 29944, Ley de
Reforma Magisterial’® establece como uno de los requisitos generales para postular a la carrera
publica magisterial'*: “Poseer titulo de profesor o de licenciado en educacion, otorgado por una
institucion de formacién docente acreditada en el pais o en el exterior. En este ditimo caso, el titulo
debe ser revalidado en el Perd” (resaltado agregado).

Ello se condice con lo manifestado por la Direccion Tecnico Normativa de Docentes del Ministerio de
Educacion'®:

'2 \Vigente desde el 29 de julio de 2023.
3 Vigente desde el 26 de noviembre de 2012
eniendo en cuenta que los requisitos a cumplir para la segunda etapa por resultados de la prueba nacional se encuentran en el Anexo n.” 1 de

£ Mediante oficio n.” 01675-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN de 24 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 11), recibido con expediente
%,0820260230810 de 27 de marzo de 2026.
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‘(...) para el proceso de contrato docente correspondiente al afio 2025, la norma a la que
se hace referencia el numeral 19.1 de la Norma de Contrato es la Resolucion
Viceministerial N.° 037-2024-MINEDU, que aprueba la Norma que regula el Concurso
Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial — 2024 y que determina la relacion de
postulantes habilitados para la Contratacion Docente 2025-2026, la cual establece los
requisitos de formacion académica por grupo de inscripcion.

Al respecto, el Anexo | de la citada norma dispone, para el grupo correspondiente a
Educacion Bésica Regular — nivel Primaria, como opciones para acreditar el requisito de
formacion académica, las siguientes:

2 EBR Prmana T eTitulo de Profesor o Licenciado en Educacion
Primana,
0
e Titulo de Profesor o Licenciado en Educacion y
Titulo de Segunda Especialidad Profesional en
Educacion Primaria.
( )U

Tal como se puede observar en las normas mencionadas, es requisito indispensable para el ejercicio
del profesorado contar con titulo pedagodgico, y en el caso especifico del procedimiento de
contratacion docente de nivel primaria en educacion basica regular (EBR) es requisito general de la

formacion académica contar con: titulo de profesor o licenciado en educacion primaria, o titulo de
profesor o licenciado en educacion y titulo de sequnda especialidad profesional en educacion primaria.

// Es asi que, los postulantes ingresaron sus expedientes a la UGEL 03 TNO en los dias detallados en
el cronograma regional precitado (del 4 al 5 de febrero de 2025), en cumplimiento con lo establecido
por el subnumeral 23.1 del articulo 23° de la Norma CSD 2023:

‘Articulo 23.- Consideraciones especificas para la contratacion por resultados de la
PN
23.1 El postulante que integra el cuadro de méritos establecido por la PN debe presentar
su expediente en forma presencial o virtual a la UGEL donde se inscribié, dentro de la
fecha aprobada en el cronograma, segun lo establecido por el comité, adjuntando lo
siguiente:
a) Los documentos que acreditan:
i) Requisitos de formacion académica sefialados para la modalidad educativa (EBE,
EBR, EBA); asi como, el nivel/ciclo y/o érea/especialidad de los grupos de inscripcion
de la norma que convoco a la PN de ingreso a la CPM magisterial. |...)
ii) Requisitos generales descritos en el numeral 19.1 del articulo 19 de la presente
norma.
iii) Requisitos especificos descritos en el numeral 19.2 del articulo 19 de la presente
norma
b) Las declaraciones juradas debidamente llenadas, firmadas y con impresion dactilar, de
acuerdo con los formatos establecidos en los anexos 8, 9, 10, 11, 12 y 19 de la presente
norma(...)"

Asi tenemos que, de la revision de la documentacion alcanzada por la UGEL 03 TNO', para el caso
en particular, se constata que en el expediente presentado por la sefiora Juana Elestenia Amarnto
Colugna para el procedimiento de Contratacion Docente 2025", acredita contar con el grado de
Bachiller en Educacion, asi como con el titulo de Enfermeria Técnica; mas no con el titulo de profesor

Remitido mediante oficio n.® 000448-2026-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 2 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 12), recibido con expediente
-” 1820260182721 de 3 de marzo de 2026.
' Miiante el Formato Unico de Tramite (FUT) de 4 de febrero de 2025, recibido el 5 de febrero de 2025 (Apéndice n. 13).
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o licenciado en educacion primaria, o titulo de profesor o licenciado en educacion y titulo de segunda
especialidad profesional en educacion primaria que exigia la normativa vigente. Pero a pesar de este
incumplimiento, en el expediente mencionado se visualiza una declaracion jurada (Apéndice n.° 13)
suscrita por la postulante mediante la cual declara que cumple con los requisitos generales de
formacion académica para el grupo de inscripcion de educacion basica regular (EBR) del nivel
primaria, al cual postulo.

Imagen n.° 2
Diploma de grado de bachiller en Educacion de Juana Elestenia Amaranto Colugna

R o L

REFUMIICA LWL RO
UNIVERSIDAD CATOLICA DE TRUJILLO BENEDICTO XV1
EN NOMBRE DF LA NACION

e

&f apcir da o Universided Costdion de Tl Bemediowe XVY
wor e
Lol R Unmeiiana fe amnds of Geade Aradindes e

:> BACHILLER EN EDUCACION
1 JUANA ELESTENIA AMARANTO COLUGHA
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Imagen n.°3
Titulo de Enfermeria Técnica de Juana Elestenia Amaranto Colugna

Fuente: Autografa de Resolucion Directoral n.® 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 21 de marzo 2025 (Apéndice n.® 13).
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Imagen n.° 4
Declaracion Jurada presentada por Juana Elestenia Amaranto Colugna

ANEXO 8
DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

Yo. Juana Elestenia Amaranto Colugna identificado (a) con D NI N® 18182315,
con fecha d¢ nacimiento [y <omiciic actual en
. oo ec slectronica: y telefono

DECLARO BAJD JURAMENTO:

Cumplo con los requisitos de fo A0S para dacad, nwel o cclo
ynawmowmmahmm jos MEEmos Que
acreditan ante el comas

Tenpo buena condueta,

GOI0 06 BUEHS 53000 TSI ¥ MEnial Que Permia Sercer 1 Socenca.

TEH0 eN0s 0w B5 08,
Hmmmw&mwbﬂamw b0 cudlquier Marso
normative, en ios uitmes cinco (5) aflos.

He sido sanconado adminsratvamente baso Cualgueier Marco NOMAtvo con cese
ternporal en o cargo sin gooe de remuneracsones desde treinta y un [31) dias hasta
m{!"}mmmmmujm previos 2 la inscripcion al

prtmdananmai

T Marco NOMMatwvo Con
suwmdcxgnhm freints (30) dias calendanios, en &l Utmo afio,
mlkmwdwweap:mdmm

@ ﬁ""ﬁfﬂ!! )&’l

o
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He sxo condenado por & delito de terronsmo, apologia del terrorsmo, delto contra
la libertad sexual, delitos de comupcian de funcionarios o deltos de rafico de drogas.
He sido condenado en mmmmmmmmhmn’mymh
Loy N* 30764

He 3:d0 condenado por deito contemplado en & armulo 3 oe 1a Ley e 30601
Tmmm“
adudicacion.

Cuents 2on una jrnada [aboral a empo completo n alguna ofra nstitucion publca
o privada. que afecte la %w !aﬁmm%

La n ¥ TACHON g N Copea
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La especialidad de mis estudios superiores con el que postulo es:

Docente del nivel Primana

Dmawwym iJ«bdopmd al comae o ol drectoris de la IE, amncbﬁmdoéxrms
del comeo electronico y teléfono sefalado en la p te, gel resultado de ta eval © la prop
nﬂxm«awplnademm

Firma la presents declaracion de conformidad y en caso de resultar faisa la nformacion que proporcions,
me sujeto a los slcances de lo establecido en el TUC de la LPAG. ¢ Decreto Legsiativo N* 1347 y otras
nonmas legales conwexas, autorizando a efectuar la comprobacidn de fa veracidad de la informacion
doﬁm«nﬁpmmm

adoenlia jillo 2 los 04 dias dei mes de febrero del 2025

j;. _&&@f" - :
Eth
DNi: 18182315 Huia d

Fuente: Autbgrafa de Resolucion Directoral n.® 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO
de 21 de marzo 2025 (Apéndice n.® 13).

En relacion a ello, el subnumeral 20.2 del articulo 20° de la Norma CSD 2023 establece respecto a
las consideraciones a tener en cuenta en la documentacion requerida a los postulantes en el
procedimiento de contratacion docente lo siguiente:

‘Articulo 20.- Consideraciones generales sobre la documentacion requerida a los
postulantes

(...)

20.2 Se reconocen los titulos expedidos por universidades, institutos y escuelas de
educacion superior, autorizadas por el Minedu o Sunedu, conforme al siguiente detalle:
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* Los titulos profesionales en educacion otorgados por los institutos y escuelas de
educacion superior a nivel nacional deben estar registrados por la DRE o la que haga
sus veces o el Minedu, segun corresponda.

e Los titulos profesionales en educacion y de sequnda especialidad otorgados por las
universidades, deben estar registrados en la Sunedu.

e Los titulos otorgados por las universidades, institutos y escuelas de educacion
superior pedagdgica autorizados a otorgar grados académicos y titulos profesionales
equivalentes a los otorgados por las universidades, deben estar registrados en la
Sunedu.

e [os titulos otorgados por los institutos de educacion superior tecnoldgica deben estar
registrados en la DRE o la que haga sus veces o el Minedu, segtin corresponda.

e [ os titulos expedidos por instituciones de educacion superior en el extranjero deben
encontrarse registrados en el Minedu (excepto aquellos con equivalencia
universitaria).

e [ os titulos universitarios expedidos en el extranjero deben estar revalidados en el
Pertl y registrados por la Sunedu.

e Los postulantes que acrediten titulo de profesor o licenciado en educacion cuya
mencién no indica modalidad educativa, nivel o especialidad, deben precisar la
modalidad educativa, nivel o ciclo y area curricular/especialidad cursada, en la
declaracion jurada, segun formato establecido en el anexo 8 de la presente norma, a
efectos de considerar su postulacion para la modalidad educativa, nivel o ciclo y area
curricular declarada, con cargo a ser verificado en el control posterior.” (subrayado
agregado).

Imagen n.° 5
Consulta de grados y titulos de Juana Elestenia Amaranto Colugna

' Rasultado

i i % Rerel
o

AMARANTO COLSONA, JUANA ELESTENIA

UNWERSIDAD CATOLICA DE TRUBLLG BENIDICTO
v
PR

Feotiss de diplornn: 2071122

BN 18187318 § Focno matrioulo: 18/05/2018

Forna eyrasc: 24]04/2023

Fuente: Portal web de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria — Sunedu (hitps:/enlinea sunedu gob pe/).

Lo visualizado precedentemente, es confirmado por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la
SUNEDU'8, comunicando que: ‘se advierfe que no obra inscrito en el RNGT titulo profesional en
Educacion a favor de la sefiora Amaranto. Asimismo, respecto a la inscripcion de dicho titulo
profesional, corresponde sefialar que, a la fecha, la URGT no cuenta con solicitud de inscripcion
pendiente de atencion presentada a favor de la referida sefiora”.

Para mayor abundamiento a lo informado por la plataforma de la SUNEDU y considerando que la
postulante Juana Elestenia Amaranto Colugna inicié estudios en la Universidad Catélica de Truijillo

“Mediantq el oficio n.° 01414-2026-SUNEDU-DS-DIRGRATU-URGT de 13 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 14), recibido con expediente
n.° 0820260206604 de 16 de marzo de 2026.
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Benedicto XVI el 14 de setiembre de 2019 y egreso el 24 de abril de 20221 (informacion confirmada
por dicha casa de estudios®), la mencionada universidad informé que, la duracion de los estudios se
debe a que dicho grado de bachiller se obtuvo en el marco del “(..) PROGRAMA DE
COMPLEMENTACION PEDAGOGICA Y UNIVERSTARIA, en la Carrera Profesional de Educacion
Primaria. Es importante mencionar que este programa se ampara en el DECRETO SUPREMO
N°014-2008-ED, publicado el 03 de julio de 2008, en el cual, en su articulo 2°(...), en su inciso b) {...)
estipulando lo siguiente: “dirigida a los egresados de los Institutos Superiores Tecnolégicos,
tienen una duracién de cinco (5) semestres académicos.”. En virtud de ello, mediante la
Resolucion Rectoral N°004-2012/UCT-R, resuelve aprobar el Plan de Estudios del Programa de
Complementacion Académica (PCA)".

Ademas, menciona que: ‘(...) la ciudadana JUANA ELESTENIA AMARANTO COLUGNA realiz6 su
solicitud de tramite de titulo profesional en el Sistema Intemo ERP, el dia 22-12-2025, el mismo que
atin se encuentra en tramite segun nuestro Calendario Académico 2026. Por ello, a la fecha atin no
se le emitio el titulo profesional respectivo”; adjuntado en su documento de respuesta, entre otros, el
Titulo de profesional Técnico en Enfermeria, informacion que corrobora que la postulante no cuenta
hasta la fecha con titulo profesional en educacion primaria.

Finalmente, la postulante Juana Elestenia Amaranto Colugna?' confirma que, en la actualidad no
cuenta con titulo profesional en educacion, ostentando solamente el titulo profesional técnico en
Enfermeria Técnica y el grado de bachiller en Educacion, manifestando ademas que, no tuvo
conocimiento pleno de los requisitos requeridos para el procedimiento de Contratacion Docente 2025,
y que las autoridades encargadas revisarian y determinarian si cumplia con los requisitos.

En este ultimo punto, cabe resaltar que, como se menciond lineas arriba en el comunicado
n.* 003-2025-UGELTNO-CCD de 3 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 10) se expone en distintas
artes de dicho documento los requisitos que debian cumplir los postulantes para cada grupo de
scripcion, dicho comunicado, ademas, precisaba la fecha, hora y medio de remision de los
xpedientes; indicaciones que la postulante Juana Elestenia Amaranto Colugna cumplio,
manifestando que tenia conocimiento del medio por el cual el Comité Docente difundia dichos
comunicados?,

symado a ello, es preciso hacer hincapié que, en el expediente presentado por la postulante Juana
estenia Amaranto Colugna adjunta, entre otros, una declaracion jurada para el proceso de
ontratacion (Apéndice n.° 13) en la cual declara lo siguiente:

“Si, Cumplo con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y area
curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismos que se acreditan ante el
comité”, declaracion que evidencia el conocimiento de la existencia de requisitos de formacion
para la postulacion al grupo de inscripcion de educacion basica regular (EBR) del nivel primaria
por parte de la docente mencionada en el presente parrafo, ademas, su manifestacion expresa
el cumplimiento de estos para la postulacién en dicho concurso y posterior adjudicacion de la
plaza docente en el grupo de inscripcion precitado.

' Emitiéndose el diploma el 28 de noviembre de 2022

# Mediante oficio n.” 067-2026/UCT-SG de 17 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 15), recibido con expediente n.” 0820260212119 de 18 de marzo
de 2026, que adjunta el informe n.® 021-2026-UCT/SG-GYT de 17 de marzo de 2026, anexando la Constancia de Matricula y Constancia de Egreso,
ambog de 17 de noviembre de 2022.
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Respecto a la evaluacion y adjudicacion de plaza docente sin contar con los requisitos
generales de formacion académica establecidos en la normatividad vigente a esa fecha.

A partir del 7 de febrero de 2025, la Norma CSD 2023 fue derogada por el Decreto Supremo
n.° 002-2025-MINEDU, que a la vez, aprob la “Norma que regula el procedimiento, requisitos y
condiciones para la contratacion y renovacion de profesores en el servicio docente en educacion
basica y técnico-productiva, en el marco de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones”, en adelante “Norma CSD 2025”; que en su Segunda
Disposicién Complementaria Transitoria establece:

‘DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

(.)

SEGUNDA. - Las actividades establecidas en el Cronograma para la Contratacion
Docente 2025, desarrolladas en el marco del Decreto Supremo N° 20-2023-MINEDU,
desde la “Conformacion del comité de contrato docente"” hasta la "Prepublicacién
de plaza vacantes" conservan su eficacia. Las actividades que se lleven a cabo a partir
de la entrada en vigencia de la presente norma, se ejecutan conforme a lo dispuesto en
el presente cuerpo normativo”

Cabe resaltar que, la Norma CSD 2025 no modifica el contenido de fondo de los articulos de la Norma
CSD 2023 precitados en el presente documento.

Posteriormente, una vez ingresados los expedientes de los postulantes a las plazas vacantes del
proceso de Contratacion Docente 2025, y luego de realizar la evaluacion de los documentos
presentados por los postulantes, el 7 de febrero de 2025 el Comité Docente publico los resultados
preliminares del proceso de contratacion docente (Apéndice n.° 18), en la que se resalta que, en
dicha publicacion la postulacion de Juana Elestenia Amaranto Colugna fue observada con la
siguiente motivacion: “no presenté expediente”; motivo por el cual la postulante efectlia su reclamo,
siendo aceptado?, procediendo el Comité Docente, a evaluarlo en la etapa de absolucion de reclamos
(11 y 12 de febrero de 2025), tal como consta en el Acta de reunion n.° 005-2025-CCD de 12 de
febrero de 2025 (Apéndice n.° 20), situacion corroborada por los integrantes del Comité2>,

! ACTA DE REUNION N° 005-2025-CCD

ABSOLUCION DE RECLAMOS

Siendo las 9:00 am del dia 12 de febrero de 2025, nos hemos reunido los miembros del
Comité de Contratacion Docente 2025 en las instalaciones de la UGEL 03 TNO ubicada
en Psj. San Luis 110 - Trujillo, con la finalidad de realizar la revision de los reclamos
presentados por los postulantes.

()

Luego de la consolidacion los resultados fueron los siguientes

% La postulante presentd su expediente el 5 de febrero de 2025 a las 13:57 horas, es decir dentro del plazo establecido en el cronograma regional
(4 y 5 de febrero de 2025 hasta las 16:30 horas), pero el area de Mesa de Partes de la UGEL 03 TNO derivé el expediente el 7 de febrero de 2025,
de acuerdo a lo informado por la Oficina de Tramite Documentario de la UGEL 03 TNO, mediante informe
n.°  000038-2026-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO-OTD-LCA de 30 de abril de 2026, remitdo a través del oficio
n.* 000727-2026-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 30 de abril de 2026, recibido con expediente n.° 0820260308041 de 12 de mayo de 2026
(Apéndice n.° 19).

2 Documento donde figuran las firmas de los siguientes miembros del Comité Docente: Wilton Hugo Flores Gutiérrez, presidente, Jean Pierre Olivry
Cortez, secretario, Patricia Pardo Samamés, miembro, Ausberto Javier Castro Cema, miembro, Lylly Maria Sanchez Gutiérrez, miembro, y Sonia
Mariela Vargas Gémez, miembro.

% Ausberto Javier Castro Cema, miembro del Comité Docente, mediante documento sin nimero de 11 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 21),
signado con el expediente n.° 0820260198230 del mismo dia; Lylly Maria Sanchez Gutiérrez, miembro del Comité Docente, mediante documento
sin numero de 11 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 22), signado con el expediente n.” 0820260198238 del mismo dia; y Sonia Mariela Vargas
Gomez, miembro del “Comité”, mediante documento sin nimero de 4 de mayo de 2026 (Apéndice n.° 23). signado con el expediente
n.° 0820260294396 del mismo dia.
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[

Siendo las 5:15 pm, del dia 12 de febrero del 2025 y sin otro punto de tratar, se da por
concluida la reunion, firmando los presentes en sefial de conformidad”

En este punto, es preciso mencionar que, respecto a la etapa de absolucion de reclamos, de los seis
(6) integrantes del Comité Docente que firman el Acta de reunion n.® 005-2025-CCD de 12 de febrero
de 2025 (Apéndice n.° 20), tres (3) manifiestan que no estuvieron presentes por encontrarse haciendo
uso de su descanso vacacional® o por estar de comision de servicios?, otros dos (2) comunican que
se realiz6 la distribucion de expedientes y no se les asigné el grupo de inscripcion EBR Primaria®, y
uno (1) no dio respuesta a pesar de los requerimientos realizados por la Comision de Control2®,

Asi también, es preciso resaltar que, tres (3) integrantes del Comité Docente® cuyas firmas se
encuentran consignadas en el acta precitada (etapa absolucién de reclamos) indican que han
colocado sus firmas en dicha acta sin sus consentimientos.

A pesar de lo manifestado en el parrafo anterior, los integrantes del Comité Docente que suscribieron
el acta descrita en el parrafo precedente lo hicieron en sefial de conformidad respecto a los resultados
de la absolucion de reclamos, en ese sentido, el subnumeral 5.10 de la Norma CSD 2025 indica que:
“(...) los miembros del comité son solidariamente responsables por su actuacion, salvo en aquellos
casos que hayan sefialado en el acta correspondiente su postura discrepante”, no figurando opinién
discrepante en el acta mencionada, de acuerdo a lo indicado en la normativa correspondiente.

Asimismo, los integrantes del Comité Docente® reconocen que para la contratacion docente del afio
2025 era requisito indispensable contar con Titulo de Profesor o Licenciado en Educacion Primaria, o
Titulo de Profesor o Licenciado en Educacién y Titulo de Segunda Especialidad Profesional en
Educacion Primaria.

7 Ausberto Javier Castro Cerna, miembro del Comité Docente, mediante documento sin nimero de 11 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 21),
signado con el expediente n.” 0820260198230 del mismo dia; y Sonia Mariela Vargas Gémez, miembro del Comité Docente, mediante documento
sin numero de 4 de mayo de 2026 (Apéndice n.° 23), signado con el expediente n.® 0820260294396 del mismo dia.
% Lylly Maria Sanchez Gutiérrez, miembro del Comité Docente, mediante documento sin nimero de 11 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 22),
signado con el expediente n.* 0820260198238 del mismo dia; y Jean Pierre Olivry Cortez, secretario del Comite Docente, mediante documento sin
numero de 12 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 25), signado con expediente n.” 0820260202835 de 13 de marzo de 2026.
2 Wilton Hugo Flores Gutiérrez, presidente del Comité Docente, a quien se le solicitd informacion mediante oficio n.* 000248-2026-CG/0C0726 de
20 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 26), notificado el 17 de abril de 2026; reiterado mediante oficio n.” 000352-2026-CG/0C0726 de 28 de abril
de 2026 (Apéndice n.° 27), notificado el 29 de abril de 2026.
 Patricia Pardo Samamés, miembro del Comité Docente, mediante documento sin nimero de 29 de abril de 2026 (Apéndice n.° 28), recibido con
expediente n.° 0820260290517 del mismo dia; Sonia Mariela Vargas Gomez, miembro del Comité Docente, mediante documento sin numero de 4
de mayo de 2026 (Apéndice n.° 23), recibido con expediente n.” 0820260294396 del mismo dia; y Jean Pierre Olivry Cortez, secretario del Comité
Docente, mediante documento sin nimero de 6 de mayo de 2026 (Apéndice n.° 29), recibido con expediente n.” 0820260299298 de 5 de mayo
de 2026.
31 Ausberto Javier Castro Cema, miembro del Comité Docente, mediante documento sin nimero de 11 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 21),
signado con el expediente n.° 0820260198230 del mismo dia; Lylly Maria Sanchez Gutiérrez, miembro del Comité Docente, mediante documento
—sin numero de 11 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 22), signado con el expediente n.® 0820260198238 del mismo dia; Jean Pierre Olivry Cortez,
segretario del Comité Docente, mediante documento sin nimero de 12 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 25), signado con expediente
nf 0820260202835 de 13 de marzo de 2026, y Sonia Mariela Vargas Gémez, miembro del Comité Docente, mediante documento sin nimero de
4 de mayo de 2026 (Apéndice n.° 23), recibido con expediente n.” 0820260294396 del mismo dia.

[grme de Control Especifico n.® 013-2026-2-0726-SCE
odo de 24 de enero de 2025 al 21 de marzo de 2025

Pagina 16 de 37

0016



L ™ CONTRALORIA

. GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

Posteriormente, como producto de la absolucion de reclamos, etapa donde se evalud el expediente
de postulacion de la postulante Juana Elestenia Amaranto Colugna tal como se menciond
anteriormente, el 13 de febrero de 2025 el Comité Docente publicé el cuadro final de meéritos®, en el
que la postulante precitada ocupa el orden de mérito n.° 55 del grupo de inscripcidn de educacion
basica regular (EBR) del nivel primaria, a_pesar de no cumplir con los requisitos generales de
formacion académica establecidos. En base a ello, en cumplimiento del cronograma regional®, el
Comité Docente convocd a los postulantes a la adjudicacion de plazas docentes, la cual se desarrolld
los dias 27 y 28 de febrero de 2025 en la |.E. San Juan a partir de las 08:30 am?.

Cabe resaltar que, durante el afio 2025 se realizaron diferentes adjudicaciones de plazas posterior a
la inicialmente programada en el cronograma regional, esto de acuerdo a la generacion de vacantes
en las distintas instituciones educativas dentro del &mbito de la UGEL 03 TNO, en concordancia con
lo establecido en los subnumerales 5.9, 9.19 y 22.10 de la Norma CSD 2025:

‘Articulo 5.- Conformacion y funciones del comité de contratacién de profesores
(..)

5.9 El comité de contratacion ejerce sus funciones durante todo el afio fiscal para el cual
fue conformado

(..)

Articulo 9.- Responsabilidades de la UGEL

()

9.19 Coberturar, de manera inmediata, a través del comité de contrato docente, las
vacantes que se van generando a lo largo del afio, para lo cual la direccion de la UGEL
solicitaré al area de personal o la que haga sus veces que le emita reportes semanales
de plazas vacantes y cubiertas.

(-.)

Articulo 22.- Consideraciones generales para las etapas de contratacion por
resultados de la PN y de la evaluacion de expedientes

()

22.10 El postulante que figura en el cuadro de méritos de la contratacion por resultados
de la PN o evaluacion de expedientes, pero no logra adjudicarse en alguna vacante, tiene
la posibilidad de ser adjudicado en las vacantes que se generen durante todo el afio
lectivo, para lo cual el comité debe convocar con anticipacion minima de veinticuatro (24)
horas, la fecha y hora de la nueva adjudicacion, debiendo de observar lo sefialado en el
literal ¢) del numeral 13.2 del articulo 13 de la presente norma.

(.)

Es asi que, de la revision de la documentacion alcanzada por la UGEL 03 TNO3%, se pudo constatar
que en la adjudicacion de plaza docente realizada el 14 de marzo de 2025 en las instalaciones de la
entidad precitada®, el Comité Docente, adjudico la plaza con codigo n.® 1194463222A6, en el nivel
primaria a favor de Juana Elestenia Amaranto Colugna, tal como consta en el Acta de reunion
n.° 13-2025-CCD¥ (Apéndice n.° 33), el Acta de Adjudicacion® (Apéndice n.° 13) y el Contrato de

# De acuerdo al Acta de reunion n.* 006-2025-CCD de 13 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 30).

% Aprobado mediante Resolucion Gerencial Regional n.° 000437-2025-GRLL-GGR-GRE de 24 de enero de 2025 (Apéndice n.° 7), y
reprogramadas algunas de sus actividades mediante Resolucion Gerencial Regional n.” 000931-2025-GRLL-GGR-GRE de 20 de febrero de 2025
(Apéndice n.” 8).

% Segan comunicado n.* 008-2025-UGELTNO-CCD de 26 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 31).

% Remitido mediante oficio n.° 000448-2026-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 2 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 12), recibido con expediente
n.” 0820260182721 de 3 de marzo de 2026.

% Convocada mediante comunicado n.® 022-2025-UGELTNO-CCD de 12 de marzo de 2025 (Apéndice n.° 32).

*7 Documento donde figuran las firmas de los siguientes miembros del “Comité": Wilton Hugo Flores Gutiérrez, presidente, Jean Pierre Olivry Cortez,
secretario, Patricia Pardo Samamés, miembro, Ausberto Javier Castro Cemna, miembro, y Lylly Maria Sanchez Gutiérrez, miembro.

“ADocumento donde figuran las firmas de los siguientes miembros del Comité Docente: Wilton Hugo Flores Gutiérrez, presidente, Jean Pierre Olivry
prtez, secretario, Patricia Pardo Samamés, miembro, Lylly Maria Sanchez Gutiérrez, miembro, y Jhanet Patricia Rivera Muguerza, miembro.
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Servicio Docente® (Apéndice n.° 13), los tres documentos del 14 de marzo de 2025, ello a pesar que
la postulante no cumplia con los requisitos generales de formacion académica establecidos en la
Norma CSD 2025.

Ahora, de los hechos expuestos se puede concluir que, el Comité Docente evalud el expediente de
postulacion de la sefiora Juana Elestenia Amaranto Colugna® y adjudico la plaza docente a la
postulante precitada*!, a pesar que no cuenta, con el titulo correspondiente para cumplir con los
requisitos generales de formacion académica para la Contratacion Docente 2025, evidenciandose
dicha condicion en la plataforma de la SUNEDU, esta falta de titulacion ha sido corroborada por dicha
institucion®?, por la Universidad Catdlica de Truijillo® y la misma docente precitada®.

ACTA DE REUNION N° 013-2025-CCD
ADJUDICACION

Siendo las 9:30 am del dia viemes 14 de marzo de 2025, nos hemos reunido los miembros
del Comité de Contratacion Docente 2025 en las instalaciones de la UGEL 03 TNO
ubicada en Psje. San Luis 110, con la finalidad de realizar la adjudicacién de las plazas
vacantes (...)

(..)

PRIMARIA

()

19) Se llamé a la profesora JUANA ELESTENIA AMARANTO COLUGNA, identificada
con DNI N° 18182315, quien se adjudica en la IE 81011 ANTONIO RAYMONDI cédigo
de plaza 1194463222A6

()

Siendo las 4:45 pm del dia martes 11 de marzo, no habiendo otro punto que tratar, se dio
por concluida la reunién firmando los presentes en sefial de conformidad”

/ Asi también, el Comité Docente emitio el Acta de Adjudicacion el 14 de marzo de 2025
(Apéndice n.° 13), en cumplimiento del literal q) subnumeral 5.12 articulo 5° de la Norma CSD 2025%,
en el cual se formalizo la adjudicacion de la plaza con codigo n.® 1194463222A6 a favor de Juana
Elestenia Amaranto Colugna, en la |.E. n.” 81011 Antonio Raymondi, en el nivel primaria, tal como se
muestra a continuacién:

3 Suscrito por Marina Lidia Ulloa Abanto, directora de la UGEL 03 TNO, y Juana Elestenia Amaranto Colugna, docente que adjudico la plaza con
codigo n.® 1194463222A6.

“0 Tal como consta en el Acta de reunion n.” 005-2025-CCD de 12 de febrero de 2025 (Apéndice n. 20).

41 A fravés del Acta de Reunion n.® 13-2025-CCD de 14 de marzo de 2025 (Apéndice n.° 33)

42 Mediante oficio n.® 01414-2026-SUNEDU-DS-DIRGRATU-URGT de 13 de marzo de 2026 (Apéndice n.® 14), recibido con expediente
n.” 0820260206604 de 16 de marzo de 2026.

49 Mediante oficio n.® 067-2026/UCT-SG de 17 de marzo de 2026 (apéndice n.° 15), recibido con expediente n.” 0820260212118 de 18 de marzo
de 2026, que adjunta el informe n.” 021-2026-UCT/SG-GYT de 17 de marzo de 2026.

" WMeqliante documento sin numero de 25 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 16), recibido con expediente n.® 0820260226444 del mismo dia.

% Litgral que establece como una de las funciones del Comité de Contratacion “g) Suscribir, entregar o remifir el acta de adjudicacion al postulante,
bmento de elegir una vacante, conforme con lo dispuesto en el Anexo 7 de la presente norma”.

Wforme de Control Especifico n.® 013-2026-2-0726-SCE Pagina 18 de 37
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Imagen n.° 6
Extracto de Acta de Adjudicacion a favor de Juana Elestenia Amaranto Colugna

ACTA DE ADJUDICACION

e conformidad con el resultade obtenido en el procedimiento para Contratacidn de Docentes, se adjudica a

DATOS PERSONALES

Apellido Paterno AMARANTD

Apellido Materno : COLUGNA @

Nombres JUANA ELESTENIA

DM 18182315

Puntaje 4 B L En Letras: Clento Quince DO/ICO PUNTOS
Etapa de Contratacion:  :© SEGUNDA

DATOS DE LA VACANTE

Cargo PROFESOR

Cadigo de plaza 119446322246 <:::]

Vigencia del Contrato : 1470372025 - 31/12/2025

Motivo de Vacancia + AMPLIACION DE DESIGNACION DE : GOMZALE? ANGULOD, EFRAIN LALD - Referencia:
Ley i 31695

Institucion Educativa : 81011 ANTONIO RAYMOND!

Area Curricular o Campo @ NO APLICA

de conocimiento <m
Mivel o Cicle 1 Primaria

Modalidad Educativa : EBR

Distrito T TRUIILLG

Provincia TRUMLO

UGEL UGEL 03 TRUALLO NOR QESTE
GRE LA LIBERTAD

Fuente: Autografa de Resolucion Directoral n.° 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 21 de marzo 2025 (Apéndice n.° 13) 6.

Finalmente, en esa misma fecha se suscribio el Contrato de Servicio Docente®” (Apéndice n.° 13), y
se formalizo el vinculo laboral entre la sefiora Juana Elestenia Amaranto Colugna y la UGEL 03 TNO,
tal como se muestra en |a siguiente imagen:

Imagen n.°7
Extracto de Contrato de Servicio Docente

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

]

4 pate, [ UNEDAD DE

Fuente: Autografa de Resolucion Directoral n.® 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 21 de marzo 2025 (Apéndice n.° 13).

* Mediante documento sin nimero de 11 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 34), recibido con expediente n.” 0820260200211 del mismo dia, la
senora Jhanet Patricia Rivera Muguerza, miembro suplente del Comité Docente, cuya firma es consignada en el documento en mencion, hace de
Gnociiento solamente estuvo presente en el acta de instalacion del Comité, no participando del acto de adjudicacion del 14 de marzo de 2025,
deducigndo que se ha consignado su firma digitalmente por un errer involuntario.

41 Sugcrito por Marina Lidia Ulloa Abanto, directora de la UGEL 03 TNO, y Juana Elestenia Amaranto Colugna, docente que adjudicé la plaza con
codjgo n.” 119446322246,
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Luego, mediante informe n.® 000012-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO-AAD-CCD de 19 de marzo
de 2025 (Apéndice n.° 13), suscrito por Wilton Hugo Flores Gutiérrez, presidente del Comité Docente,
en cumplimiento del literal r) subnumeral 5.12 articulo 5° de la Norma CSD 2025%, inform6 al Area de
Administracion la adjudicacion a favor de Juana Elestenia Amaranto Colugna una plaza en la
ILE. n.° 81011 Antonio Raymondi, con cédigo n.® 1194463222A6, recomendando derivar los
expedientes de los postulantes adjudicados para la emision de la Resolucién correspondiente.

En este punto es preciso traer a colacion lo manifestado por la Direccion Técnico Normativa de
Docentes del Ministerio de Educacion®:

“(...) no resulta viable adjudicar ni contratar en la segunda etapa de la Prueba
Nacional a un postulante que no cuente con titulo pedagdgico o licenciatura en
educacion, en tanto, no cumple con ninguna de las opciones previstas como requisitos
de formacion académica exigidos para dicha etapa. (resaltado agregado).

Sin embargo, se emitid la Resolucion Directoral n.* 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 21
de marzo de 2025 (Apéndice n.° 13), mediante el cual la UGEL 03 TNO aprueba el contrato de
servicio de docente descrito en el parrafo anterior, precisando que en dicho documento que la
postulante contratada cuenta con el grado de bachiller en Educacion, tal como se muestra a
continuacion:

Imagen n.° 8
Extracto de Resolucion Directoral n.° 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO

ARTICULO 12.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segin el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad
Ejecutora v el personal docente que a continuacién se indica:

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES AMARANTO COLUGNA, JUANA ELESTENIA <:
DOC. DE IDENTIDAD D.N.I, N° 18182315
SEXO FEMENINOD
FECHA DE NACIMIENTO 13/02/1972
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N2 19990
TITULO Y/ GRADO BACHILLER EN EDUCACION ¢::]
ESPECIALIDAD EDUCACION PRIMARIA
_DATOS DE LA PLAZA;
NIVEL EDUCATIVO Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA 81011 ANTONIO RAYMONDI
CODIGO DE PLAZA 119446322246 <:.'::1
€OD. REGISTRO (AIRHSP) 000666
CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE AMPLIACION DE DESIGNACION DE : GOMNZALEZ
ANGULO, EFRAIN LALO - Referencia: Ley N° 31695

DATOS DEL CONTRATO:

2 DF EXPEDIENTE 39330 Ne DF FOLIOS: 27

REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 14/03/2025 hasta el 31/12/2025 <_—_:
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagdgicas

DE LA ADJUDICACION PRUEBA NACIONAL

Fuente: Autégrafa derResqucién Directoral n.® 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 21 de marzo 2025 (Apéndice n.° 13).

Cabe precisar que, en el literal t) del subnumeral 30.1 articulo 30° de la Norma CSD 2025 configura
como una causal de resolucién de contrato: “No cumplir con los requisitos para la contratacion docente
establecidos en la presente norma”, causal que es parte de la clausula sexta del Contrato de Servicio

BRE, segun-corresponda, al término de cada etapa del procedimiento de contratacion”,
diante oficio n.° 01675-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN de 24 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 11), recibido con expediente
i 20260230810 de 27 de marzo de 2026.
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de Docente suscito por la directora de la UGEL 03 TNO vy la sefiora Juana Elestenia Amaranto
Colugna, tal como se muestra en la siguiente imagen:

Imagen n.” 9
Clausula sexta de Contrato de Servicio Docente

CLAUSULA SEXTA. - (x

1}

iwven causal de resolucidn del contrialo

or slguna situacidn aceinstaliva 0 mandato wdcial

widn v cuadro de horas de conespande:

ncuentrs irme.
&, do servidor Bular & quien reemplaza ef contratado

cgun corresponda

ncis por delits conlra la inedad sexua, Jeiito de apologia del erorismo defit

desde sl initin e 18 vigencia del conlraio o abandonar el cargo, sin

del docamente
6 de | ffica

pusde ser gatec
U empiemen

Con la finalidad de constatar la ejecucion del contrato de servicio docente a favor de la postulante
Juana Elestenia Amaranto Colugna, la UGEL 03 TNO, remitio®® a este Organo de Control Institucional
los reportes de asistencias de la|.E. n.® 81011 Antonio Raimondi correspondientes al periodo de enero
a diciembre de 2025 (Apéndice n.° 35), en los cuales se pudo corroborar que Juana Elestenia
Amaranto Colugna asistio a laborar del 14 de marzo al 31 de diciembre de 2025,

Finalmente, mediante Resolucion Directoral n.° 000291-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 28 de
enero de 2025 (Apéndice n.° 9), se conformd el Comité Docente, en el marco del Contrato de Servicio
Docente de dicha entidad para el afio lectivo 2025, que segun el literal e) del subnumeral 4.2 articulo
4° de la Norma CSD 2025 indica: “Es el 6rgano colegiado encargado de conducir el procedimiento de
seleccion y contratacion docente conforme a lo establecido en la presente norma”, teniendo, entre
otras, las siguientes funciones establecidas en el subnumeral 5.12 del articulo 5° del mismo cuerpo
normativo:

‘Articulo 5.- Conformacion y funciones del comité de contratacion de profesores
(i3

5.12 El comité de contratacion tiene las siguientes funciones:

()

¢) Verificar, antes de la adjudicacién de la contratacion por resultados de la PN, que los
postulantes presenten los documentos (copia simple o0 escaneado) que acrediten los
requisitos establecidos para dicha etapa. En caso exista empate realizar el desempate
con los criterios establecidos en la presente norma.

()

e) Verificar en la Plataforma de Consulta Publica de Grados y Titulos de Educacion
Superior del Minedu, que el titulo pedagégico de los postulantes al procedimiento de
contratacion, __se __encuentre __registrado, _en el siquiente  enlace:
https:/fitulosinstitutos.minedu.qgob.pe/ o en el que se encuentre vigente.

% Mediante oficio n.” 000448-2026-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 2 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 12), recibido con expediente
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f) Verificar en la plataforma de la SUNEDU, que el titulo universitario de licenciado en
educacion u otro de los postulantes al procedimiento de contrato, se encuentre registrado
en el Registro Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales.

g) Declarar como OBSERVADOQ al postulante que en la etapa del procedimiento de
contratacion por resultados de la PN no presente los documentos descritos en los literales
a) v b) del numeral 23.1 del articulo 23 de la presente norma, (...). La consideracion de
observado no impide la calificacion del expediente, por lo que el postulante se mantiene
en el procedimiento de contrato hasta la actividad de presentacion de reclamos.

(...)" (subrayado agregado).

Asimismo, lo comunicado por la Direccion Tecnico Normativa de Docentes del Ministerio de
Educacién’', relacionada a las funciones del Comité Docente, versa sobre lo siguiente:

‘(...) respecto a la verificacion del cumplimiento de requisitos, corresponde precisar que,
(...) es responsabilidad del Comité de Contratacion de cada UGEL verificar los
documentos presentados por los postulantes para determinar si acreditan el
cumplimiento de los requisitos establecidos” (resaltado agregado).

Tal como se puede advertir, el Comité Docente tuvo como una de sus funciones verificar, antes de la
adjudicacién de la plaza docente, el cumplimiento de los requisitos establecidos en la Norma CSD
2025, siendo este, el requisito de formacion academica, es decir, que la postulante ganadora, ostente
el titulo pedagogico o titulo profesional, situacion que evidencia que el Comité Docente adjudico una
plaza docente a una postulante que contaba solamente con el grado de bachiller.

Mas aun, en los literales ) y f) antes detallados establecen claramente que el Comité Docente debié
verificar en las plataformas de MINEDU y SUNEDU los titulos presentados por los postulantes,
i estando que, de constatar que la postulante Juana Elestenia Amaranto Colugna no cumplia con el
requisito general de formacion académica, el Comité Docente debio declararla como OBSERVADO y
por ende, al no poder subsanar dicha omision (por no contar con el titulo en educacidn en este caso),
debit haberla RETIRADO del cuadro de méritos; ello de acuerdo a lo estipulado en el subnumeral
22.3 del articulo 22° de la Norma CSD 2025 determina: “El postulante que figura en el cuadro de
méritos establecido por la PN, que no cumpla con sustentar los requisitos minimos de formacion
académica hasta la publicacion de resultados, se considera retirado del cuadro de méritos por
todo el periodo lectivo, debiendo el comité dejar constancia de ello, pudiendo presentarse a otra
etapa del procedimiento de contratacion” (resaltado agregado); y al literal b) del subnumeral 23.1, y
subnumeral 23.2 del articulo 23° del mismo cuerpo normativo descrito en el parrafo precedente,
determina en relacion a la acreditacion del cumplimiento de los requisitos generales y especificos
establecidos en el subnumeral 23.1 del articulo 23° de norma en mencion lo siguiente:

‘Articulo 23.- Consideraciones especificas para la contratacion por resultados de la
PN

()

23.1 El postulante que integra el cuadro de méritos establecido por la PN debe presentar
su expediente (...) a la UGEL donde se inscribié para el concurso de ingreso a la CPM,
dentro de la fecha aprobada en el cronograma, segtin lo establecido por el comité {...)
()

b) (...) El postulante que no cumpla con la presentacion de los documentos descritos

en los literales a) y b) del presente numeral, (...} es declarado OBSERVADO por e/
comité.

o Mediante oficio n.° 01675-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN de 24 de marzo de 2026 (Apéndice n.° 11), recibido con expediente
820260230810 de 27 de marzo de 2026.
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23.2 El postulante declarado OBSERVADO por no presentar los documentos sefialados
en los literales a) y b) del numeral 23.1 del articulo 23 de la presente norma, puede
presentarlos por Unica vez, como maximo hasta la fecha final de la presentacion de
reclamos prevista en el cronograma aprobado por la DRE.

En caso el postulante que, hasta la fecha de la presentacion de reclamos, no haya
presentado los documentos a que hace referencia los literales a) y b) del numeral 23.1
del articulo 23 de la presente norma, el comité lo considera RETIRADQ del cuadro de
meéritos de la PN, pudiendo postular en otra etapa del procedimiento de contratacion”

Finalmente, es preciso traer a colacion lo establecido en el subnumeral 34.8 del articulo 34° de la
Norma CSD 2025: “El incumplimiento por parte del comité de contrato docente, de las funciones
descritas en el numeral 5.12 de la presente norma, genera responsabilidad administrativa’.

Los hechos antes descritos distan de la siguiente normativa:
~ Ley n.° 28044 Ley General de Educacion, vigente desde el 29 de julio de 2003.

%o
TITULO IV

LA COMUNIDAD EDUCATIVA

()

Articulo 58°.- Requisitos para el ejercicio del profesorado

En la Educacion Bésica, es requisito indispensable el titulo pedagégico para el ejercicio de la
docencia. Profesionales con titulos distintos de los profesionales en educacion, ejercen la docencia
si se desempefian en éreas afines a su especialidad. Su incorporacion en el escalafon magisterial
esta condicionada a la obtencion del titulo pedagogico o postgrado en educacion.

f )

> Ley n.° 29944, Ley de Reforma Magisterial, vigente desde el 26 de noviembre de 2012.

1{...)

CAPITULO V

INGRESO A LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL

(ocr)

Articulo 18. Requisitos para postular a la Carrera Publica Magisterial

Para participar en el concurso publico de acceso a una plaza vacante se requiere cumplir con los
siguientes requisitos:

18.1 Requisitos generales:

a) Poseer titulo de profesor o de licenciado en educacion, otorgado por una institucion de
formacion docente acreditada en el pais o en el exterior. En este ultimo caso, el titulo debe ser
revalidado en el Peru.

()

» Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion y su
renovacion del contrato de servicio docente en educacion basica y técnico-productiva, en
el marco de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, aprobada mediante Decreto Supremo n.° 020-2023-MINEDU, vigente desde
el 24 de diciembre de 2023.

()
TiTuLo m
DISPOSICIONES PROCEDIMENTALES EN LA CONTRATACION DOCENTE

()
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CAPITULO Il

REQUISITOS PARA LA POSTULACION Y ADJUDICACION

(-)

Articulo 19.- Requisitos requeridos en el procedimiento de contratacion docente

19.1 Requisitos generales

a) El postulante debe cumplir con los requisitos de formacién académica establecidos, segtin etapa
de postulacion

a.1) En la segunda etapa (Por resultados de la PN) Los descritos segtn el grupo de inscripcion,
de la norma que convocd la PN de ingreso a la CPM:

()

Articulo 20.- Consideraciones generales sobre la documentacion requerida a los
postulantes

20.1 En cuanto a los titulos de profesor o licenciado en educacion o de segunda especialidad en
educacion, se debe verificar lo siguiente:

e Para la contratacion por resultados de la PN, la emision del titulo debe haberse efectuado
hasta el inicio de la actividad de inscripcion establecida en el cronograma del concurso de
ingreso ala CPM, y

(.)
20.2 Se reconocen los titulos expedidos por universidades, institutos y escuelas de educacion
superior, autorizadas por el Minedu o Sunedu, conforme al siquiente detalle:

e [os titulos profesionales en educacion otorgados por los institutos y escuelas de educacion
superior a nivel nacional deben estar registrados por la DRE o la que haga sus veces o el
Minedu, segtin corresponda.

e Los titulos profesionales en educacion y de sequnda especialidad otorgados por las
universidades, deben estar registrados en la Sunedu.

e [os titulos otorgados por las universidades, institutos y escuelas de educacién superior
pedagdgica autorizados a otorgar grados académicos y titulos profesionales equivalentes a
los otorgados por las universidades, deben estar registrados en la Sunedu.

e [os titulos otorgados por los institutos de educacion superior tecnologica deben estar
registrados en la DRE o la que haga sus veces o el Minedu, segun corresponda.

e [os titulos expedidos por instituciones de educacién superior en el extranjero deben
encontrarse registrados en el Minedu (excepto aquellos con equivalencia universitaria).

e Los titulos universitarios expedidos en el extranjero deben estar revalidados en el Per( y
registrados por la Sunedu.

e [os postulantes que acrediten titulo de profesor o licenciado en educacion cuya mencion no
indica modalidad educativa, nivel o especialidad, deben precisar la modalidad educativa,
nivel o ciclo y area curricular/especialidad cursada, en la declaracion jurada, segun formato
establecido en el anexo 8 de la presente norma, a efectos de considerar su postulacion para
la modalidad educativa, nivel o ciclo y area curricular declarada, con cargo a ser verificado
en el control posterior.

(..:)

CAPITULO V

DE LA CONTRATACION POR RESULTADOS DE LA PN Y CONTRATACION POR
EVALUACION DE EXPEDIENTE

(..)

Articulo 23.- Consideraciones especificas para la contratacion por resultados de la PN

23.1 El postulante que integra el cuadro de méritos establecido por la PN debe presentar su
expediente en forma presencial o virtual a la UGEL donde se inscribi6, dentro de la fecha aprobada
en el cronograma, seguin lo establecido por el comité, adjuntando lo siguiente:

a) Los documentos que acreditan:

i) Requisitos de formacién académica sefialados para la modalidad educativa (EBE, EBR, EBA);
asi como, el nivel/ciclo y/o area/especialidad de los grupos de inscripcion de la norma que convoco
ala PN de ingreso a la CPM magisterial. (...)
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ii) Requisitos generales descritos en el numeral 19.1 del articulo 19 de la presente norma.

()"

» Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion y
renovacion de profesores en el servicio docente en educacion basica y técnico-productiva,
en el marco de la Ley n.° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
otras disposiciones, aprobada mediante Decreto Supremo n.° 002-2025-MINEDU, vigente
desde el 7 de febrero de 2025.

(2,

TITULO Il

DISPOSICIONES ORGANIZATIVAS DEL PROCEDIMIENTO DE LA CONTRATACION DE
PROFESORES

CAPITULO |

DEL COMITE DE CONTRATACION

Articulo 5.- Conformacion y funciones del comité de contratacién de profesores

()

5.12 El comité de contratacion tiene las siguientes funciones:

(.4

c) Verificar, antes de la adjudicacion de la contratacion por resultados de la PN, que los postulantes
presenten los documentos (copia simple o escaneado) que acrediten los requisitos establecidos
para dicha etapa.

(i)

e) Verificar en la Plataforma de Consulta Publica de Grados y Titulos de Educacion Superior del
Minedu, que el titulo pedagogico de los postulantes al procedimiento de contratacion, se encuentre
registrado, en el siguiente enlace: https:/itulosinstitutos.minedu.gob.pe/ o en el que se encuentre
vigente.

f) Verificar en la plataforma de la SUNEDU, que el titulo universitario de licenciado en educacion
u ofro de los postulantes al procedimiento de contrato, se encuentre registrado en el Registro
Nacional de Grados Académicos y Titulos Profesionales.

g) Declarar como OBSERVADO al postulante que en la etapa del procedimiento de contratacion
por resultados de la PN no presente los documentos descritos en los literales a) y b) del numeral
23.1 del articulo 23 de la presente norma, (...)

(-.)

TiTULO I

DISPOSICIONES PROCEDIMENTALES DE LA CONTRA TACION

CAPITULO Il

REQUISITOS PARA LA POSTULACION Y ADJUDICACION

Articulo 19.- Requisitos requeridos en el procedimiento de contratacion docente

19.1 Requisitos generales

a) El postulante debe cumplir con los requisitos de formacion académica establecidos, segun etapa
de postulacion:

a.1) En la segunda etapa (Por resultados de la PN) Los descritos segun el grupo de inscripcion,
de la norma que convocd la PN de ingreso a la CPM:

(-)

CAPITULO V

DE LA CONTRA TACION POR RESULTADOS DE LA PN Y CONTRATACION POR
EVALUACION DE EXPEDIENTES

Articulo 22.- Consideraciones generales para las etapas de contratacion por resultados de
la PN y de la evaluacion de expedientes

()

22.3 El postulante que figura en el cuadro de ménitos establecido por la PN, que no cumpla con
sustentar los requisitos minimos de formacion académica hasta la publicacion de resultados, se
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considera retirado del cuadro de méritos por todo el periodo lectivo, debiendo el comité dejar
constancia de ello, pudiendo presentarse a otra etapa del procedimiento de contratacion.

(..)

Articulo 23.- Consideraciones especificas para la contratacion por resultados de la PN

(...)

23.1 El postulante que integra el cuadro de méritos establecido por la PN debe presentar su
expediente (...) a la UGEL donde se inscribio para el concurso de ingreso a la CPM, dentro de la
fecha aprobada en el cronograma, segun lo establecido por el comité (...)

()

b) (...) El postulante que no cumpla con la presentacion de los documentos descritos en los
literales a) y b) del presente numeral, (...) es declarado OBSERVADQ por el comité.

23.2 El postulante declarado OBSERVADO por no presentar los documentos sefialados en los
literales a) y b) del numeral 23.1 del articulo 23 de la presente norma, puede presentarios por
Unica vez, como maximo hasta la fecha final de la presentacion de reclamos prevista en el
cronograma aprobado por la DRE.

En caso el postulante que, hasta la fecha de la presentacion de reclamos, no haya presentado los
documentos a que hace referencia los literales a) y b) del numeral 23.1 del articulo 23 de la
presente norma, el comité lo considera RETIRADO del cuadro de méritos de la PN, pudiendo
postular en otra etapa del procedimiento de contratacion.

()

Norma Técnica denominada “Norma que regula el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera
Piblica Magisterial - 2024 y que determina la relacion de postulantes habilitados para la
Contratacion Docente 2025-2026 en Instituciones Educativas Publicas de Educacion
Basica”, aprobada mediante Resolucion Viceministerial n.° 037-2024-MINEDU, vigente
desde el 3 de abril de 2024,

1)

ANEXO I: Grupos de inscripcion y requisitos

Acreditacion de requisitos:

a) Titulo, se acredita con la copia simple del titulo expedido por la Institucion de Formacién
Docente.

)
 GRUPO DE INSCRIPCION | REQUISITOS GENERALES
Ne ! Nivel/Ciclo | Area/Especial o '
Modsiided | Progrann idad i
()
2 EBR Primaria —— e Titulo de Profesor o Licenciado en
Educacion Primaria,

0

e Titulo de Profesor o Licenciado en
Educacion y Titulo de Segunda
Especialidad Profesional en Educacion
Primaria.

()

fyl®

Los hechos expuestos conllevaron a la afectacion del correcto funcionamiento de la administracion
publica, asi come la meritocracia para el acceso a un cargo publico, lo que no permitié contratar a un
docente con el perfil idéneo para dicho cargo.
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Comentarios de las personas comprendidas en los hechos especificos presuntamente
irregulares

Las personas comprendidas en los hechos presentaron sus comentarios o aclaraciones, conforme se
aprecia en el (Apéndice n.° 36) del Informe de Control Especifico.

Es preciso indicar que, el sefior Wilton Hugo Flores Gutiérrez a la fecha de la emision del presente
informe, no remiti® sus comentarios o aclaraciones al Pliego de Hechos comunicado
(Apéndice n.° 36).

Evaluacion de los comentarios o aclaraciones de las personas comprendidas en los hechos

Efectuada la evaluacion de comentarios o aclaraciones y documentos presentados, se concluye que
no se desvirtlan los hechos notificados en el Pliego de Hechos. La citada evaluacion y cédula de
notificacion forman parte del (Apéndice n.° 36) del Informe de Control Especifico; por lo que, la
participacion de las personas comprendidas en los hechos se describe a continuacion;

1. Wilton Hugo Flores Gutiérrez, identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI)
n.° 18154254, en su condicion de presidente de Comité para las Contrataciones en el marco
del Contrato de Servicio Docente de la UGEL 03 Trujillo Nor Oeste para el afio lectivo 2025,
por el periodo del 28 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2025, quien no se presentd a recabar
el Pliego de Hechos conforme al Aviso de Notificacion de 19 de mayo de 2026. (Apéndice n.° 36);
en ese sentido, no presentd sus comentarios o aclaraciones al pliego de hechos comunicado.

En su condicion de Presidente del Comité para las Contrataciones en el marco del Contrato
de Servicio Docente de la UGEL 03 Trujillo Nor Oeste para el afio lectivo 2025, por inobservar
el procedimiento establecido en el articulo 5° de la “Norma que regula el procedimiento, requisitos
y condiciones para la contratacién y renovacion de profesores en el servicio docente en educacion
basica y técnico-productiva, en el marco de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones™?, lo cual permitié que la postulante Juana Elestenia
Amaranto Colugna sea considerada en el cuadro final de méritos®®, y beneficiada con la
adjudicacion de la plaza con codigo n.° 1194463222A6 en el nivel primaria en la |.E. n.° 81011
Antonio Raimondi, a pesar de no cumplir con los requisitos generales de formacién académica que
exigia la normativa.

Asimismo, en su condicion de presidente del comité para las Contrataciones en el marco del
Contrato de Servicio Docente de la UGEL 03 Trujillo Nor Oeste para el afio lectivo 2025, incumplio
sus funciones establecidas en los literales c), ), f) y g) del numeral 5.12 del articulo 5° de la norma
precitada, la misma que establece: “c) Verificar, antes de la adjudicacion de la contratacion por
resultados de la PN, que los postulantes presentes los documentos (copia simple o escaneado)
que acrediten los requisitos establecidos para dicha etapa; e) Verificar en la Plataforma de
Consulta Publica de Grados y Titulos de Educacion Superior del Minedu, que el titulo pedagégico
de los postulantes al procedimiento de contratacion se encuentre registrado, en el siguiente enlace:
hitp/fitulosinstitutos.mimedu.gob.pe/ 0 en el que Se encuentre vigente; f) Verificar en la plataforma
de la SUNEDU, que el titulo universitario de licenciado en educacion u otro de los postulantes al
procedimiento de contrato, se encuentre registrado en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales; y g) Declarar como OBSERVADO al postulante que en la etapa de
procedimiento de contratacion por resultados de la PN no presente los documentos descritos en
los literales a) y b) del numeral 23.1 del articulo 23 de la presente norma.”, al no verificar los
documentos que acreditan los requisitos establecidos para ocupar la plaza docente, asi como,
tampoco verificar en la plataforma de consulta de grados v titulos del MINEDU y SUNEDU que

52 Aproyada mediante Decreto Supremo n.® 002-2025-MINEDU, vigente desde el 7 de febrero de 2025.
52 De dgcuerdo al Acta de reunion n.° 006-2025-CCD de 13 de febrero de 2025 (Apéndice n.° 25).
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contara con un titulo pedagdgico y universitario de licenciada en educacion, respectivamente; ni
declarar observado a la postulante si no lo presentara, lo que permiti6 que consideraran a la
postulante Juana Elestenia Amaranto Colugna en el cuadro final de méritos y posterior a ello se le
adjudique la plaza con codigo n.° 1194463222A6.

Aunado a ello, vulnerd lo establecido en los literales a), y ¢), del articulo 16° Enumeracion de las
Obligaciones de la Ley Marco del Empleo Publico, aprobado con Ley n. ° 28175, que establecen:
“Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico™ y “Salvaguardar
los intereses del Estado (...)", respectivamente.

Es de indicar que el sefior Wilton Hugo Flores Gutiérrez, al no haber presentado sus comentarios
0 aclaraciones al pliego de hechos, se concluye que los hechos con presunta irregularidad
comunicados subsisten, configurando presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la
Potestad Sancionadora de la Contraloria, asimismo, presunta responsabilidad penal.

. Jean Pierre Olivry Cortez, identificado con Documento Nacional de Identidad (DNI)
n.° 18216891, en su condicion de secretario de Comité para las Contrataciones en el marco
del Contrato de Servicio Docente de la UGEL 03 Trujillo Nor Oeste para el aiio lectivo 2025,
por el periodo del 28 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2025, a quien se le notifico el Pliego
de Hechos a través la cédula de notificacion n.® 000005-2026-CG/OC0726-PDM de 19 de mayo
de 2026 (Apéndice n.° 36); en ese sentido, mediante documento s/n recepcionado el 27 de mayo
de 2026. (Apéndice n.° 36) presentd sus comentarios o aclaraciones al pliego de hechos
comunicado.

En su condicion de secretario del comite para las Contrataciones en el marco del Contrato de
Servicio Docente de la UGEL 03 Trujillo Nor Qeste para el afio lectivo 2025, incumplio sus
funciones establecidas en los literales c), e), ) y g) del numeral 5.12 del articulo 5° de la norma
precitada, la misma que establece: “c) Verificar, antes de la adjudicacion de la contratacion por
resultados de la PN, que los postulantes presentes los documentos (copia simple o escaneado)
que acrediten los requisitos establecidos para dicha etapa; e) Verificar en la Plataforma de
Consulta Publica de Grados y Titulos de Educacion Superior del Minedu, que el titulo pedagogico
de los postulantes al procedimiento de contratacion se encuentre registrado, en el siguiente enlace:
http:/titulosinstitutos.mimedu.gob.pe/ 0 en el que se encuentre vigente; ) Verificar en la plataforma
de la SUNEDU, que el titulo universitario de licenciado en educacion u otro de los postulantes al
procedimiento de contrato, se encuentre registrado en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales; y g) Declarar como OBSERVADQ al postulante que en la etapa de
procedimiento de contratacion por resultados de la PN no presente los documentos descritos en
los literales a) y b) del numeral 23.1 del articulo 23 de la presente norma.”, al no verificar los
documentos que acreditan los requisitos establecidos para ocupar la plaza docente, asi como,
tampoco verificar en la plataforma de consulta de grados v titulos del MINEDU y SUNEDU que
contara con un titulo pedagdgico y universitario de licenciada en educacion, respectivamente; ni
declarar observado a la postulante si no lo presentara, lo que permitié que consideraran a la
postulante Juana Elestenia Amaranto Colugna en el cuadro final de méritos y posterior a ello se le
adjudique la plaza con codigo n.° 1194463222A6.

Aunado a ello, vulnero lo establecido en los literales a), y c), del articulo 16° Enumeracion de las
Obligaciones de la Ley Marco del Empleo Publico, aprobado con Ley n. © 28175, que establecen:
“Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “Salvaguardar
los intereses del Estado (...)", respectivamente.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por el sefior Jean
Pierre Olivry Cortez, se concluye que los hechos con presunta irregularidad comunicados
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subsisten, configurando presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la Potestad
Sancionadora de la Contraloria, asimismo, presunta responsabilidad penal.

3. Lylly Maria Sanchez Gutiérrez, identificada con Documento Nacional de Identidad (DNI)
n.” 18086754, en su condicion de miembro de Comité para las Contrataciones en el marco del
Contrato de Servicio Docente de la UGEL 03 Trujillo Nor Oeste para el afio lectivo 2025, por
el periodo del 28 de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2025, a quien se le notific el Pliego de
Hechos a través la cedula de notificacion n.® 000006-2026-CG/OC0726-PDM de 19 de mayo de
2026 (Apéndice n.° 36); en ese sentido, mediante documento s/n recepcionado el 26 de mayo de
2026. (Apéndice n.° 36) presentd sus comentarios o aclaraciones al pliego de hechos
comunicado.

En su condicion de miembro del comité para las Contrataciones en el marco del Contrato de
Servicio Docente de la UGEL 03 Trujillo Nor Qeste para el afo lectivo 2025, incumplié sus
funciones establecidas en los literales c), €), f) y g) del numeral 5.12 del articulo 5° de la norma
precitada, la misma que establece: “c) Verificar, antes de la adjudicacién de la contratacion por
resultados de la PN, que los postulantes presentes los documentos (copia simple o escaneado)
que acrediten los requisitos establecidos para dicha etapa; e) Verificar en la Plataforma de
Consulta Publica de Grados y Titulos de Educacién Superior del Minedu, que €l titulo pedagégico
de los postulantes al procedimiento de contratacion se encuentre registrado, en el siguiente enlace:
http Aitulosinstitutos.mimedu.gob.pe/ 0 en el que se encuentre vigente; f) Verificar en la plataforma
de la SUNEDU, que el titulo universitario de licenciado en educacion u otro de los postulantes al
procedimiento de contrato, se encuentre registrado en el Registro Nacional de Grados Académicos
y Titulos Profesionales; y g) Declarar como OBSERVADO al postulante que en la etapa de
procedimiento de contratacion por resultados de la PN no presente los documentos descritos en
los literales a) y b) del numeral 23.1 del articulo 23 de la presente norma.”, al no verificar los
documentos que acreditan los requisitos establecidos para ocupar la plaza docente, asi como,
tampoco verificar en la plataforma de consulta de grados y titulos del MINEDU y SUNEDU que
contara con un titulo pedagdgico y universitario de licenciada en educacién, respectivamente; ni
declarar observado a la postulante si no lo presentara, lo que permitio que consideraran a la
postulante Juana Elestenia Amaranto Colugna en el cuadro final de méritos y posterior a ello se le
adjudique la plaza con codigo n.° 1194463222A6.

Aunado a ello, vulnero lo establecido en los literales a), y ¢), del articulo 16° Enumeracion de las
Obligaciones de la Ley Marco del Empleo Plblico, aprobado con Ley n. ° 28175, que establecen:
‘Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio publico” y “Salvaguardar
los intereses del Estado (...)", respectivamente.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora Lylly
Maria Sanchez Gutiérrez, se concluye que los hechos con presunta irregularidad comunicados
subsisten, configurando presunta responsabilidad administrativa no sujeta a la Potestad
Sancionadora de la Contraloria, asimismo, presunta responsabilidad penal.

4. Juana Elestenia Amaranto Colugna, identificada con Documento Nacional de Identidad (DNI)
n.® 18182315, en su condicion de postulante en el marco de la Contratacion Docente 2025 de
la UGEL 03 Trujillo Nor Oeste, por el periodo del 5 de febrero de 2025 al 14 de marzo de 2025,
a quien se le notificd el Plego de Hechos a través la cédula de notificacion
n.° 000010-2026-CG/OC0726-PDM de 19 de mayo de 2026 (Apéndice n.° 36); en ese sentido,
mediante documento s/n recepcionado el 26 de mayo de 2026. (Apéndice n.° 36) presentd sus
comentarios o aclaraciones al pliego de hechos comunicado.

Por asumir el cargo de profesora de nivel primaria, con codigo de plaza n.° 1194463222A6 en
la LE. n.° 81011 Antonio Raymondi, desde el 14 de marzo de 2025 hasta el 31 de diciembre de
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2025, conforme la Resolucion Directoral n.® 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 21 de
marzo de 2025, a pesar de no cumplir con el requisito minimo establecido en el subnumeral 20.2
del articulo 20° de la “Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacion y su renovacién del contrato de servicio docente en educacion basica y técnico-
productiva, en el marco de la Ley N® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y
dicta otras disposiciones” - “Norma CSD 2023, la cual sefiala que la documentacion requerida
de los postulantes a plaza docente es tener titulo de profesor o licenciado en educacion primaria,
o titulo de profesor o licenciado en educacion y titulo de segunda especialidad profesional en
educacion primaria autorizadas por el MINEDU o SUNEDU ; de lo cual tomo conocimiento a través
del comunicado n.® 003-2025-UGELTNO-CCD de 3 de febrero de 2025 publicado por el Comité
Docente en donde se indica en varias partes del comunicado que los requisitos a cumplir para la
postulacion en los diferentes grupos de inscripcion se encuentran detallados en el Anexo n.° 1 de
la Resolucion Viceministerial n.® 037-2024-MINEDU de 3 de abril 2024 que aprueba “Norma
Técnica CPM", esto en concordancia con lo establecido en el subnumeral 19.1 del articulo 19° de
la Norma CSD 2023.

Ademas, la sefora Juana Elestenia Amaranto Colugna a pesar de este incumplimiento, presenta
una declaracion jurada suscrita por ella misma mediante la cual declara que cumple con los
requisitos generales de formacion académica para el grupo de inscripcion de educacion basica
regular (EBR) del nivel primaria, al cual postulo.

No obstante, de la revision de la consulta de grados y titulos en la plataforma de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), se corrobord que la sefiora Juana
Elestenia Amaranto Colugna, hasta la actualidad no cuenta con el titulo profesional en educacion,
habiendo obtenido solamente el grado de bachiller en educacion, ostentando solamente el titulo
profesional técnico en Enfermeria Técnica.

Como resultado de la evaluacion de los comentarios o aclaraciones formulados por la sefiora Juana
Elestenia Amaranto Colugna, se concluye que los hechos con presunta irregularidad
comunicados subsisten, configurando presunta responsabilidad penal.

ARGUMENTOS JURIDICOS

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional no sujeta a la
potestad sancionadora de la Contraloria General de la Republica, de la Irregularidad “Entidad
adjudico plaza de docente a postulante, a pesar que, no cumplio los requisitos generales de
formacion académica establecidos en la normativa vigente, lo que ocasiond la vulneracion a la
meritocracia y acceso a un cargo publico” estan desarrollados en el Apéndice n.° 2 del Informe
de Control Especifico.

- Los argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal de la Irregularidad “Entidad adjudico
plaza de docente a postulante, a pesar que, no cumplio los requisitos generales de formacion
académica establecidos en la normativa vigente, lo que ocasioné la vulneracion a la meritocracia
y acceso a un cargo publico” estan desarrollados en el Apéndice n.° 3 del Informe de Control
Especifico.

IV. IDENTIFICACION DE PERSONAS INVOLUCRADAS EN LOS HECHOS ESPECIFICOS
PRESUNTAMENTE IRREGULARES

En virtud de la documentacion sustentante, la cual se encuentra detallada en los anexos del presente
Informe de Control Especifico, los responsables por los hechos irregulares estan identificados en el
Apéndice n.° 1.
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V. CONCLUSION

Como resultado del Servicio de Control Especifico a Hechos con Evidencia de Irregularidad practicado
a la Unidad de Gestion Educativa Local 03 Trujillo Nor Oeste, se formula la conclusién siguiente:

De la revision y evaluacion de la documentacion remitida por la Unidad de Gestioén Educativa Local
03 Trujillo Nor Oeste, se evidencit que el Comité para las Contrataciones en el marco del Contrato de
Servicio Docente para el afio lectivo 2025, evalud y adjudicé la plaza de docente con codigo n.°
1194463222A6, del nivel primaria en la Institucion Educativa n.° 81011 Antonio Raimondi, a una
postulante que no cumplié con acreditar el titulo de Profesor o Licenciado en Educacion Primaria, o
titulo de Profesor o Licenciado en Educacion vy titulo de Segunda Especialidad Profesional en
Educacion Primaria; elaborando el Acta de reunion n.° 013-2025-CCD de 14 de marzo de 2025, con
el que se adjudica la plaza mencionada, la misma que, posteriormente fue formalizada mediante
Resolucion Directoral 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 21 de marzo de 2025.

Lo expuesto, trasgredié lo dispuesto en el articulo 58° de la Ley n.° 28044 Ley General de Educacion,
vigente desde el 29 de julio de 2003, donde estipula los requisitos para el ejercicio del profesorado: el
literal a del subnumeral 18.1 articulo 18° de la Ley n.® 29944, Ley de Reforma Magisterial, vigente
desde el 26 de noviembre de 2012, que indica los requisitos para postular a la carrera piblica
magisterial; asimismo, el subliteral a1 del literal a subnumeral 19.1 articulo
n.°s 19°, los subnumerales 20.1 y 20.2 del articulo 20°, los numerales i y ii del literal a del subnumeral
231 articulo 23° de la Norma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacion y su renovacion del contrato de servicio docente en educacion basica y técnico-
roductiva, en el marco de la Ley n.° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta
ras disposiciones, aprobada mediante Decreto Supremo
° 020-2023-MINEDU, vigente desde el 24 de diciembre de 2023 que establecen los requisitos
enerales de formacion académica para la segunda etapa (por resultados de la prueba nacional), las
consideraciones generales sobre la documentacion requerida a los postulantes, y la obligatoriedad de
los postulantes de adjuntar en su expediente los documentos que acrediten el cumplimiento de los
requisitos generales de formacion académica.

Asi también, estos hechos transgredieron los literales c), €), f) y g) del subnumeral 5.12 articulo 5°,
subliteral a.1 del literal a subnumeral 19.1 articulo 19°, subnumeral 22.3 del articulo 22°, literal b) del
subnumeral 23.1 y subnumeral 23.2 del articulo 23° de la Norma que regula el procedimiento,
requisitos y condiciones para la contratacion y renovacion de profesores en el servicio docente en
educacion basica y técnico-productiva, en el marco de la Ley n.° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, aprobada mediante Decreto Supremo n.® 002-2025-
MINEDU, vigente desde el 7 de febrero de 2025, que estipulan las funciones del Comité de
Contratacion Docente, los requisitos generales de formacion académica para la postulacion a la
segunda etapa (resultados de la prueba nacional), las consideraciones generales y especificas para
la etapa de contratacion por resultados de la PN; aunado a ello, el Anexo | de la Norma Técnica
denominada Norma que regula el Concurso Plblico de Ingreso a la Carrera Plblica Magisterial — 2024
y que determina la relacion de postulantes habilitados para la Contratacion Docente 2025-2026 en
Instituciones Educativas Plblicas de Educacion Basica, aprobada mediante Resolucion
Viceministerial n.° 037-2024-MINEDU, vigente desde el 3 de abril de 2024, donde determina los
requisitos generales por cada grupo de inscripcion.

ashechos expuestos conllevaron a la afectacion del correcto funcionamiento de la administracion
iga, asi como la meritocracia para el acceso a un cargo publico, lo que no permitié contratar a un

docgnte con el perfil idoneo para dicho cargo.

e {Irrégularidad Unica)
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VI. RECOMENDACIONES
Al Titular de la Entidad:

1. Realizar las acciones tendentes a fin que el organo competente efectie el deslinde de las
responsabilidades que correspondan, de los funcionarios y servidores publicos de la Unidad de
Gestion Educativa Local 03 Trujillo Nor Oeste comprendidos en los hechos observados del
presente Informe de Control Especifico, de acuerdo a las normas que regulan la materia.

(Conclusion dnica)
A la Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcién:

2. Iniciar las acciones penales contra los funcionarios y servidores comprendidos en los hechos de
la irregularidad Gnica del Informe de Control Especifico con la finalidad que se determinen las
responsabilidades que correspondan.

(Conclusion unica)
. APENDICES
Apéndice n.° 1: Relacion de personas comprendidas en la irregularidad.

Apéndice n.° 2: Argumentos juridicos por presunta responsabilidad administrativa funcional
no sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria.

Apéndice n.° 3: Argumentos juridicos por presunta responsabilidad penal.

Apendice n.° 4: Impresion con firma digital de la Norma Tecnica “Norma que regula el
Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Plblica Magisterial — 2024 y que
determina la relacion de postulantes habilitados para la Contratacion
Docente 2025-2026 en Instituciones Educativas Plblicas de Educacion
Basica’, aprobada mediante Resolucién Viceministerial
n.® 037-2024-MINEDU de 3 de abril de 2024.

Apéndice n.° 5: Impresion con fima digital de la Resolucién Viceministerial
n.? 037-2024-MINEDU de 3 de abril de 2024.

Apéndice n.° 6: Impresion simple de documento digital Concurso piblico de ingreso a la
carrera plblica magisterial — 2024 y que determina la relacion de
postulantes habilitados para la contratacion docente 2025-2026 en
instituciones educativas publicas de educacién basica en el marco de la
carrera publica magisterial de la ley de reforma magisterial RVM
N° 037-2024-MINEDU / RVM N° 049-2024-MINEDU / RVM
N° 103-2024-MINEDU, segln el Informe
n.” 00092-2025-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN - Relacion final de
postulantes habilitados para la contratacion docente, publicado el 29 de
enero de 2025,

Apéndice n.°7: Impresion con firma digital de la Resolucion Gerencial Regional
n.° 000437-2025-GRLL-GGR-GRE de 24 de enero de 2025.
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Apéndice n.° 8: Impresion con firma digital de la Resolucion Gerencial Regional
n.? 000931-2025-GRLL-GGR-GRE de 20 de febrero de 2025.

Apéndice n.° 9: Impresion con firma  digital de la Resolucion  Directoral
n.° 000291-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 28 de enero de 2025.

Apéndice n.°10:  Impresion simple de documento digital del Comunicado
n.® 003-2025-UGELTNO-CCD de 3 de febrero de 2025.

Apéndice n.°11:  Impresion con firma digital del Oficio
n.® 01675-2026-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN de 24 de marzo de 2026.

Apéndice n.°12:  Impresion con firma digital del Oficio
n.® 000448-2026-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 2 de marzo de 2026.

Apéndice n.°13:  Impresion con firma digital de la  Resolucion  Directoral
n.® 001128-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 21 de marzo de 2025 e
impresion simple de documento digital de sus respectivos anexos.

Apéndice n.°14:  Impresion con firma digital del Oficio
n.® 01414-2026-SUNEDU-DS-DIRGRATU-URGT de 13 de marzo de 2026.

Apéndice n.°15:  Impresion con  firma  digital de  recepcién  del  Oficio
n.° 067-2026/UCT-SG de 17 de marzo de 2026 y sus respectivos anexos.

i Apéndice n.°16:  Impresion con firma digital de recepcion del Documento sin nimero de 25
de marzo de 2026.

Apéndice n.° 17:  Impresion con firma digital de recepcién del Documento sin niumero de 3 de
mayo de 2026.

Apéndice n.°18:  Impresion simple de documento digital Proceso de Contratacion Docente
2025 Segunda etapa; Contratacion por resultados de la PN RVM
N° 037-2024-MINEDU / RVM N° 049-2024-MINEDU / RVM N° 103-2024-
MINEDU - Resultados Preliminares de 7 de febrero de 2025.

Apéndice n.°19:  Impresion con firma digital del Oficio
n.® 000727-2026-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 30 de abril de 2026 e
impresion simple de documento digital de sus respectivos anexos.

Apéndice n.20:  Impresion simple de documento digital de Acta de reunion
n.® 005-2025-CCD de 12 de febrero de 2025.

Apéndice n.°21:  Impresion con firma digital de recepcion del Documento sin numero de 11
de marzo de 2026 e impresion simple de documento digital de sus
respectivos anexos.

Apéndice n.°22:  Impresion con firma digital de recepcion del Documento sin nimero de 11
de marzo de 2026 e impresion simple de documento digital de sus
respectivos anexos.
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Apéndice n.° 23:  Impresion con firma digital de recepcion del Documento sin nimero de 4 de
mayo de 2026 e impresion simple de documento digital de sus respectivos
anexos.

Apéndice n.°24:  Impresion con firma digital de recepcion del Documento sin nimero de 17
de abril de 2026.

Apéndice n.° 25:  Impresion con firma digital de recepcion del Documento sin numero de 12
de marzo de 2026.

Apéndice n.° 26:  Impresion con firma digital del Oficio n.® 000248-2026-CG/QC0726 de 20
de marzo de 2026 e impresion simple de documento digital de sus
respectivos anexos.

Apéndice n.° 27:  Impresion con firma digital del Oficio n.® 000352-2026-CG/OC0726 de 28
de abril de 2026 e impresion simple de documento digital de su respectivo
anexo.

Apéndice n.°28:  Impresion con firma digital de recepcion del Documento sin nimero de 29
de abril de 2026.

Apéndice n.°29:  Impresion con firma digital de recepcion del Documento sin nimero de 6 de
mayo de 2026.

| Apéndice n.®30:  Impresion simple de documento digital de Acta de reunion
/ n.® 006-2025-CCD de 13 de febrero de 2025.

Apéndice n.° 31:  Impresiobn simple de documento digital del Comunicado
n.® 008-2025-UGELTNO-CCD de 26 de febrero de 2025.

Apéndice n.° 32:  Impresion simple de documento digital del Comunicado
n.° 022-2025-UGELTNO-CCD de 12 de marzo de 2025.

Apéndice n.° 33: Impresion  simple de documento digital de Acta de reunion
n.® 13-2025-CCD de 11 de marzo de 2025.

Apéndice n.° 34:  Impresion con firma digital de recepcion del Documento sin nimero de 11
de marzo de 2026 e impresion simple de documento digital de sus
respectivos anexos.

Apéndice n.° 35:  Impresion simple de documento digital de Reportes de asistencias de la |.E.
n.* 81011 Antonio Raimondi correspondientes al periodo de enero a
diciembre de 2025.

Apéndice n.°36:  Cédulas de notificacion n.es 000005, 000006, 000007, 000008, 000009 y
000010-2026-CG/OC0726-PDM y Aviso de Notificacion de 19 de mayo de
2026, comentarios o aclaraciones presentadas por las personas y la
evaluacion de comentarios o aclaraciones elaboradas por la comision de
control, por cada uno de los involucrados y de acuerdo al siguiente detalle:

- Copia simple del Aviso de Notificacion de 19 de mayo de 2026 al sefior
Wilton Hugo Flores Gutiérrez.
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- Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion
n.” 000005-2026-CG/OCO726-PDM del sefor Jean Pierre Olivry
Cortez.

- Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion
n.* 000006-2026-CG/OCO726-PDM de la sefiora Lylly Maria Sanchez
Gutiérrez.

Impresion con firma digital de la Cedula de Nofificacion
n.® 000007-2026-CG/OC0726-PDM del sefior Ausberto Javier Castro
Cema.

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion
n.® 000008-2026-CG/OCO726-PDM de la sefiora Patricia Pardo
Samames.

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion
n.* 000009-2026-CG/OC0726-PDM de la sefiora Sonia Mariela Vargas
Gomez.

Impresion con firma digital de la Cédula de Notificacion
n.° 000010-2026-CG/OCO726-PDM de la sefiora Juana Elestenia
Amaranto Colugna.

Comentarios presentados por los funcionarios de la Unidad de
Gestion Educativa Local 03 Trujillo Nor Oeste

- Copia simple del Documento s/n recepcionado el 27 de mayo de 2025,
de los comentarios o aclaraciones presentados por el sefior Jean Pierre
Olivry Cortez.

Copia simple del Documento s/n recepcionado el 26 de mayo de 2025,
de los comentarios o aclaraciones presentados por la sefiora Lylly
Maria Sanchez Gutiérrez.

Copia simple del Documento s/n recepcionado el 26 de mayo de 2025,
de los comentarios o aclaraciones presentados por el sefior Ausberto
Javier Castro Cerna.

Copia simple del Documento s/n recepcionado el 26 de mayo de 2025,
de los comentarios o aclaraciones presentados por la sefiora Patricia
Pardo Samames.

Copia simple del Documento s/n recepcionado el 26 de mayo de 2025,
de los comentarios o aclaraciones presentados por la sefiora Sonia
Mariela Vargas Gomez.

- Copia simple del Documento s/n recepcionado el 26 de mayo de 2025,
de los comentarios o aclaraciones presentados por la sefiora Juana
Elestenia Amaranto Colugna.

- Evaluacion de la Comision de Servicio de Control Especifico, de los
comentarios 0 aclaraciones, presentados por cada uno de los
involucrados.

Apéndice n.°37:  Conformidad para notificacion personal de Pliego de Hechos a través de

medios fisicos:
Impresion con firma digital del Memorando
n.° 000001-2026-CG/OCO726-SCE001-UGELO3TNO de 18 de mayo
de 2026.

- Impresion con firma digital del Memorando

n.? 000011-2026-CG/OCO726 de 18 de mayo de 2026.
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Apéndice n.° 38:  Documentos de gestion de la entidad o dependencia que sustentan el

incumplimiento funcional/disciplinario de las personas involucradas en ellos
hechos especificos presuntamente irregulares y de acuerdo al siguiente
detalle:

Impresion con firma digital de la Resolucién Directoral
n.® 000001-2024-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 3 de enero de 2024.
Impresion con firma digital de la Resolucién Directoral
n.? 001851-2026-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 7 de mayo de 2026.
Copia visada del Contrato Administrativo de Servicios Temporal
N° 021-2024 para el afio fiscal 2024 de 4 de junio de 2024.

Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 3 de setiembre de
2024,

Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 31 de diciembre de
2024,

- Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N® 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 31 de enero de
2025.

Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 28 de febrero de
2025.

- Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 31 de marzo de
2025.

Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N® 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 30 de abril de 2025.
Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 30 de mayo de 2025.
Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 30 de junio de 2025.
Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 31 de julio de 2025.
Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 29 de agosto de
2025,

Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 30 de setiembre de
2025.

Copia visada de la Adenda al Contrato Administrativo de Servicios
Temporal N° 021-2024 (Naturaleza Transitoria) de 31 de octubre de

2025,

- Copia visada de la Carta n.” 000006-2026-GRLLGGR-GRE-UGELTNO
de 24 de marzo de 2026.
Copia visada de la Resolucion Directoral n.° 00101-2017 de 26 de
enero de 2017.
Copia visada de la Resolucion Directoral n.° 4476-2017 de 26 de
octubre de 2017.

- Copia visada de la Resolucion Directoral n.® 000277-2021 de 12 de
febrero de 2021,
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- GENERAL DE LA REPUBLICA DEL PERU

- Copia visada de la Resolucion Directoral
n.° 000446-2025-GRLL-GGR-GRE-UGELTNO de 14 de febrero de
2025.

- Copia simple del Contrato de Servicio Docente de 14 de marzo de 2025.

Truijillo, 15 de junio de 2026.

ez|del Villar

Reinoso Rodriguez Huaman
Supervisor Jefe de Comision

El jefe del Organo de Control Institucional de la Gerencia Regional de Educacion La Libertad que suscribe
el presente informe, ha revisado su contenido y lo hace suyo, procediendo a su aprobacion.

Trujillo, 15 de junio de 2026.

Alvarez del Villar Reinoso
rgano de\ Control Institucional
Gerencia Regional de £ducacion La Libertad
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Apeéendice n.° 1

Servicio de Control Especifico a Hechos con Presunta Irregularidad a la Unidad de Gestion Educativa Local 03 Trujillo Nor Oaste
Periodo de 24 de enero de 2025 al 21 de marzo de 2025
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